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                            VISTO: El expediente Nº 00-03731/2021 del registro de nuestra
Universidad,  y; 

CONSIDERANDO:

 Que, mediante el  expediente referenciado en el  “Visto” de la
presente  la subsecretaria  de  posgrado de esta  Universidad,  Dra.  Leila  Torres,
elevó  curso de posgrado denominado ”Masculinidades sin violencias:  Género,
Masculinidades, Diversidades, y Prevención de la Violencia”, a desarrollarse en
esta  Universidad,  bajo  la  dependencia  académica  del  Departamento  Ciencias
Sociales, Jurídicas y Económicas y la Subsecretaría de Posgrado con un crédito
horario de 40 hs., a cargo del docente Eduardo E. Gosende (adjunta CV).

                     Que, en ese sentido cuenta con el Aval Académico del Departamento
Académico  de  Ciencias  Sociales,  Jurídicas  y  Económicas  (Resolución
Departamental  N°  483/2021),  por  lo  que  en  virtud  de  lo  establecido  en  los
artículos 48° y 91º inc. “12” del Estatuto Universitario se remite a este Cuerpo.

                           Que, al respecto luce informe de la Subsecretaría de Posgrado del
Rectorado,  mediante  el  cual  señala  que  la  propuesta  pertinente  presenta  las
características necesarias para su desarrollo.

                           Que, tomando intervención la Comisión de Asuntos Académicos
de este Órgano Colegiado dictaminó aprobar el  dictado del curso.

                           Que, este Consejo Superior reunido en sesión ordinaria  llevada a
cabo el 29 de octubre de 2021 resolvió el asunto y en conformidad a lo dispuesto
en los artículos 48° y 91° inc. “12” del Estatuto Universitario, aprobó el dictado
del curso de marras.

Por todo ello, en el ejercicio  de  sus atribuciones estatutarias y previo tratamiento
en particular de lo antes “Visto y Considerado”
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EL CONSEJO SUPERIOR
DE LA UNIVERSIDAD NACIONAL DE LA RIOJA

                                                          RESUELVE:

ARTÍCULO 1°: APROBAR el curso de posgrado denominado “Masculinidades
sin  violencias:  Género,  Masculinidades,  Diversidades,  y  Prevención  de  la
Violencia” a desarrollarse en  esta Universidad, bajo la dependencia académica
del Departamento Ciencias Sociales, Jurídicas y Económicas y la Subsecretaría de
Posgrado  con  un  crédito  horario  de  40  hs.,  a  cargo  del  docente  Eduardo  E.
Gosende, el que obra como Anexo Único de la presente.
 
ARTÍCULO  2°:  Protocolícese,  comuníquese  y  gírese  a  sus  efectos  a  la
Subsecretaría  de  Posgrado  de  Rectorado  y  al  Departamento  Académico  de
Ciencias Sociales, Jurídicas y Económicas de esta Universidad.

                                                                                           RESOLUCIÓN Nº 1138

                                                                                           
   

 Ab. María Laura Olmedo Larrain                               Lic. Fabián A. Calderón
  Secretaria Relatora Técnica                                                        Presidente
        Consejo Superior                                                              Consejo Superior     
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ANEXO ÚNICO- RESOLUCIÓN  N° 1138

MASCULINIDADES SIN VIOLENCIAS: GÉNERO, MASCULINIDADES,
DIVERSIDADES, Y PREVENCIÓN DE LA VIOLENCIA

Nombre  del  curso:  Masculinidades  sin  violencias:  Género,  Masculinidades,

Diversidades y Prevención de la Violencia

Nivel: Curso de Posgrado 

Docente a cargo: MPhil Eduardo E Gosende 

Coordinadora: Dra. Leila Torres

E-mails docentes:  eegosende@yahoo.com.ar

Carga horaria (horas de reloj): 40 horas (24 horas sincrónicas y 16 asincrónicas) 

Destinatarios: Egresados y estudiantes avanzados

Modalidad de cursada: virtual asincrónica y sincrónica. 

Cantidad de estudiantes: Máximo 30.

Día, horario y fechas de las clases sincrónicas: a definir. Lunes o Jueves por la

mañana – cuatro horas de clase por cada uno de los seis encuentros

FUNDAMENTACIÓN:

Los movimientos sociales y la lucha de las mujeres y del colectivo LGBTTTI+ han

puesto en debate el lugar y el rol de los varones y de la masculinidad en nuestra

sociedad.  Muchos  varones  comienzan  a  cuestionarse  las  prácticas,  ideales  y

valores en los cuales basan su identidad masculina. Con esta propuesta de taller

se  busca  visibilizar  y  reflexionar  críticamente  acerca  de  los  modos  aún

imperantes  del “ser  varón”,  en  cuanto  a  las  creencias,  representaciones,  mitos,

prejuicios y estereotipos del género masculino.

El objetivo general de los talleres es generar un espacio de abordaje y análisis de

las realidades de género ligadas a las masculinidades y a la violencia de género. 

mailto:eegosende@yahoo.com.ar
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Buscaremos reconocer,  conceptualizar  y analizar acerca de las  concepciones y

prácticas de género para evitar la reproducción de la dominación y la violencia.

Algunos objetivos de este curso son:

- Identificar  y  cuestionar la  valoración  diferencial  entre  lo  masculino  y  lo

femenino la base cultural patriarcal, y las relaciones asimétricas de poder entre

los géneros, que a su vez se traducen en brechas efectivas en todos los ámbitos de

interacción social (inequidades de género).

- Reconocer las prácticas naturalizadas de interacción entre los géneros que se

ejecutan cotidianamente en los distintos ámbitos, que suponen discriminación,

acoso, subordinación por defecto o violencias contra las mujeres, incluyendo los

denominados  micromachismos.

- Crear conciencia,  involucramiento  y  compromiso personal  respecto  de  los

temas de Equidad de Género, Masculinidades sin violencia, Derechos Humanos

de  las  Mujeres  y  Diversidades  para  que  les  estudiantes  se  constituyan como

agentes transformadores en sus familias, sus espacios de trabajo y sus grupos de

pares.

DESTINATARIOS

Graduados  con  título  de  grado  de  universidades  nacionales,  provinciales  o

privadas, o instituciones acreditadas del extranjero, o de nivel superior no 
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universitario  de  cuatro  años  de  duración  como  mínimo.  También,  aquellos

egresados de carreras de tecnicaturas o profesorados universitarios. 

DURACIÓN

6 semanas 

CONTENIDOS Y BIBLIOGRAFIA

Módulo 1) Género, masculinidades y poder

La  construcción  social  y  cultural  del  género  y  la  masculinidad.  Las

masculinidades y las relaciones de poder. La reproducción de los estereotipos de

género  y  el  sistema  patriarcal.  Masculinidades  hegemónicas  y  subordinadas.

Machismo.  La  identidad  masculina,  huida  de  lo  femenino,  homofobia  y

validación  homosocial.   Los  varones  y  la  masculinidad  en  el  ámbito  de  la

Universidad

Lecturas:

- Connell, RW (1997) "La Organización Social de la Masculinidad", en Masculi-

nidad/es. Poder y crisis, Eds.: Teresa Valdés y José Olavarría, Isis Internacio-

nal, Santiago de Chile, (pp. 31-48.). 

- Segato Rita, 2016 Patriarcado: Del borde al centro. Disciplinamiento, territo-

rialidad y crueldad en la fase apocalíptica del capital, en Segato R, La guerra

contra las mujeres. Buenos Aires, Tinta Limón.
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- Pagina web: Masculintat Recursos en internet para introducirse en el tema

SODEPAU–ACASC. Institut Català de la Dona

-  http://www.edualter.org/material/masculinitat/index.ca.htm 

- Lamas, Marta (1994) “Cuerpo: diferencia sexual y género”, en Debate Femi-

nista, n. 10, México, septiembre de 1994

-

Módulo 2) Las masculinidades y la diversidad

Resistencia,  crítica  y  transformaciones  de  las  masculinidades  frente  a  la

diversidad.  Las  masculinidades  gay,  las  masculinidades  trans  y  las

masculinidades  femeninas.  Impacto  de  la  Diversidad  en  la  crítica  y  la

deconstrucción de la Masculinidad.  

Lecturas:

- Cecilia Lizeth Sánchez Lam,  (2013) Taller de Masculindades. Lo que significa

ser hombre. Curso Internacional y Gobierno de Canadá a través de Foreign

Affairs, Trade and Development Canada. Impreso y hecho en Honduras.

- Natalia  Federman  (2014)  Construyendo  instituciones  sensibles  al  género  :

fuerzas policiales y de seguridad /Ciudad Autónoma de Buenos Aires: Minis-

terio de Seguridad de la Nación, 2014. ISBN 978-987-27467-9-7

- García, Leonardo Fabián (2015) Masculinidades y hombres con experiencias

de vida trans, Cap VI de  Nuevas masculinidades : discursos y prácticas de 

-

http://www.edualter.org/material/masculinitat/index.ca.htm
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- resistencia  al  patriarcado  /  Leonardo  Fabián  García.  Quito  :  FLACSO

Ecuador, 2015. https://biblio.flacsoandes.edu.ec/libros/digital/55344.pdf

- Alicia  Ruiz;  Las  Mochas;  Lucía  Fuster  Pravato;  Marlene  Wayar;  Gabriela

Mansilla; Karina Nazábal; Alan Otto Prieto; Sebastián Amaro; Alba Rueda;

Say  Sacayán  y  Darío  Arias;  Emiliano  Litardo  y  Paula  Viturro.  (2017)  La

Revolución de las Mariposas. A diez años de La Gesta del Nombre Propio.

Lugar: Buenos Aires. Argentina

Módulo 3) Sexualidad, cuerpo y afectividad masculinas

Estereotipos  de  la  Sexualidad  y  la  afectividad.   La  heterosexualidad  como

categoría política de poder y control. Erotismo y subordinación en las relaciones

heterosexuales. La pornografía como tecnología de género. Varones que pagan

por  sexo.   Consumo  sexual  masculino  asociado  a  la  trata  de  mujeres.

Construcción de la corporalidad y la afectividad.  La masculinidad, la educación

y el deporte.

Lecturas:

- Lamas, Marta.  (1998) “La violencia del  sexismo”. En: Sánchez Vazquez, A.

(ed.) El mundo de la violencia. México: UNAM-FCE; pp. 191-198. 

- Fernández, A.M. (2009). Las lógicas sexuales: amor, política y violencias. Bue-

nos Aires: Nueva Visión. 

-

https://biblio.flacsoandes.edu.ec/libros/digital/55344.pdf
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- Rosas Chávez, Nadia Marlene. Huascuz, Guadalupe (2008) Violencia sexual:

La Pornografía. Acercamiento a  la mirada  post  pornográfica.  30/05/2008. 

https://www.google.com/url?

sa=t&rct=j&q=&esrc=s&source=web&cd=&cad=rja&uact=8&ved=2ahUKE-

wiNoaiJgLrvAhXIIbkGHZPCCAAQFjAAegQIARAD&url=https%3A%2F

%2Fwww.flacsoandes.edu.ec%2Fsites%2Fdefault%2Ffiles%2Fagora%2Ffiles

%2F1224191001.pornografia_2.doc&usg=AOvVaw0OFO9KoZoukB-

4siFqRPh6

- Ramos Padilla, Miguel Angel (2012)  MANUAL DE CAPACITACIÓN A LÍ-

DERES LOCALES EN MASCULINIDADES Y PREVENCIÓN DE LA VIO-

LENCIA BASADA EN GÉNERO Fondo de Población de las Naciones Unidas

(UNFPA) Biblioteca Nacional del Perú Nº 2012-12740

- Garda Salas R. (2006)Hombres por la Equidad A.C; Manual de técnicas para

la sensibilización sobre violencia de género y masculinidades en la comuni-

dad

Módulo 4) Masculinidades, dominación y violencia de género

Naturalización de la violencia masculina. Las siete P de la violencia masculina.

La violencia como recurso para tener el poder y el control. Los privilegios y la

complicidad masculina. Los tipos de violencia contra la mujer. La violencia de

género. 

https://www.google.com/url?sa=t&rct=j&q=&esrc=s&source=web&cd=&cad=rja&uact=8&ved=2ahUKEwiNoaiJgLrvAhXIIbkGHZPCCAAQFjAAegQIARAD&url=https%3A%2F%2Fwww.flacsoandes.edu.ec%2Fsites%2Fdefault%2Ffiles%2Fagora%2Ffiles%2F1224191001.pornografia_2.doc&usg=AOvVaw0OFO9KoZoukB-4siFqRPh6
https://www.google.com/url?sa=t&rct=j&q=&esrc=s&source=web&cd=&cad=rja&uact=8&ved=2ahUKEwiNoaiJgLrvAhXIIbkGHZPCCAAQFjAAegQIARAD&url=https%3A%2F%2Fwww.flacsoandes.edu.ec%2Fsites%2Fdefault%2Ffiles%2Fagora%2Ffiles%2F1224191001.pornografia_2.doc&usg=AOvVaw0OFO9KoZoukB-4siFqRPh6
https://www.google.com/url?sa=t&rct=j&q=&esrc=s&source=web&cd=&cad=rja&uact=8&ved=2ahUKEwiNoaiJgLrvAhXIIbkGHZPCCAAQFjAAegQIARAD&url=https%3A%2F%2Fwww.flacsoandes.edu.ec%2Fsites%2Fdefault%2Ffiles%2Fagora%2Ffiles%2F1224191001.pornografia_2.doc&usg=AOvVaw0OFO9KoZoukB-4siFqRPh6
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Lecturas:

- Kaufman,  M. (1999) Las siete P de la violencia de los hombres. Revista de la

asociación internacional de estudios para hombres. Vol 6 Nº2 1315-5216

- Bonino Méndez, Luis (1995) Micromachismos: La violencia invisible en la pa-

reja. Publicado en La violencia masculina en la pareja. Madrid: Paidós.

- Bonino Mendez, L. (1999a). Violencia de género y prevención: el problema de

la violencia masculina, en Actuaciones sociopolíticas contra la violencia de gé-

nero, Madrid: UNAF. 

- Xabier Odriozola y Maribel Pizarro (2014) Guía práctica para la intervención

con grupos de hombres: Una herramienta para promover la implicación de

los  hombres  en  la  igualdad

https://www.joaquimmontaner.net/Saco/GUIA_xabi.pdf

- Garda Salas, Roberto (2006) La misoginia en el discurso y acción de los hom-

bres. En Estudios sobre violencia masculina. Garda Roberto y Huerta Rojas

Fernando Centro de intervención con hombres,e investigación sobre género y

masculinidades, Hombres por la Equidad. Mexico DF. 

Módulo 5) Prevención de la Violencia de Género y Ley Micaela 

La legislación internacional y nacional que sanciona la violencia contra la mujer.

Los  derechos  de  las  mujeres  y  los  derechos  humanos.  Ley  26.485  y

modificatorias. Tipos y modalidades de violencia. Violencia contra las mujeres o

violencia  de  género.  Violencia  y  acoso  laboral:  manifestaciones  corporales  y

psicológicas.  La  ley  Micaela.  Herramientas  de  prevención  y  abordaje  de  la

violencia de género en la Universidad. Herramientas y acciones colectivas para el

https://www.joaquimmontaner.net/Saco/GUIA_xabi.pdf
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abordaje de situaciones de discriminación y violencia en el ámbito universitario,

desde un enfoque de Derechos Humanos. Protocolo de la UNQ.

- Lecturas:  

- Garda Salas Roberto (2006) Hombres por la Equidad A.C; Manual de técnicas

para la sensibilización sobre violencia de género y masculinidades en la co-

munidad

- Segato, Rita Laura (2003) Las estructuras elementales de la violencia. Ensayos

sobre género entre la antropología, el psicoanálisis y los derechos humanos,

Universidad Nacional de Quilmes, Buenos Aires, Argentina.

- Santamaría,  Jaime  A.  (2019)  Segato,  Rita  Laura. Contra-pedagogías  de  la

crueldad.  Ideas  y  Valores vol.68  supl.5 Bogotá Dec. 2019

https://doi.org/10.15446/ideasyvalores.v68n5supl.80620 

- Mingo, Araceli y Moreno, Hortensia (2015) El ocioso intento de tapar el sol

con un dedo: violencia de género en la universidad. Perfiles Educativos, II-

SUE-UNAM, vol. XXXVII, num. 148. 

- Rita Segato: “El aula universitaria es el lugar del gozo autoritario del profe-

sor”  https://www.unc.edu.ar/comunicaci%C3%B3n/rita-segato-

%E2%80%9Cel-aula-universitaria-es-el-lugar-del-gozo-autoritario-del-profe-

sor%E2%80%9D

- Ley Nacional 26.485 de Protección Integral para Prevenir, Sancionar y Erradi-

car la violencia contra las mujeres y sus modificatorias. Rep. Argentina.

- Ley Micaela Ley 27499 promulgada el 10 de enero de 2019 - https://www.ar-

gentina.gob.ar/generos/ley-micaela

https://www.unc.edu.ar/comunicaci%C3%B3n/rita-segato-%E2%80%9Cel-aula-universitaria-es-el-lugar-del-gozo-autoritario-del-profesor
https://www.unc.edu.ar/comunicaci%C3%B3n/rita-segato-%E2%80%9Cel-aula-universitaria-es-el-lugar-del-gozo-autoritario-del-profesor
https://www.unc.edu.ar/comunicaci%C3%B3n/rita-segato-%E2%80%9Cel-aula-universitaria-es-el-lugar-del-gozo-autoritario-del-profesor
https://doi.org/10.15446/ideasyvalores.v68n5supl.80620
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-

- Protocolo de Acción Institucional para la Prevención de la Violencia de Géne-

ro de la Universidad Nacional de Quilmes.

- Dirección General de Coordinación de Políticas de Género (2013). Protocolo

de organización y funcionamiento de los equipos Interdisciplinarios para la

atención de víctimas de violencias de Género. Buenos Aires:  Ministerio de

Justicia y Seguridad de la Provincia de Buenos Aires.

- Oficina de asesoramiento sobre violencia laboral (2016) Manual sobre violen-

cia laboral para organizaciones sindicales. Buenos Aires: Ministerio de Traba-

jo y Seguridad Social.

Módulo 6) Nuevas masculinidades, feminismos y estrategias para el cambio

Los  varones  frente  al  cambio  de  las  mujeres.  Varones profeministas.

Nuevas_masculinidades_como_resistencia  al  patriarcado.  Propuestas  críticas

para  la  deconstrucción  de  los  estereotipos  de  género.  Concepciones  no

tradicionales de la masculinidad.

- Lecturas:

- Agostina Chiodi, Luciano Fabbri y Ariel Sánchez. (2019) Varones y masculini-

dad(es).Herramientas pedagógicas para facilitar talleres con adolescentes y jó-

venes. Ciudad Autónoma de Buenos Aires, Argentina. Instituto de Masculini-

dades y Cambio Social 

- Fabbri,  Luciano (2012) Colectivos de hombres y feminismos. Aportes,  tensiones y

desafíos desde (y para) la praxis. Sexualidad, Salud y Sociedad REVISTA 

-

http://www.edualter.org/material/masculinitat/interaccion.htm
http://www.edualter.org/material/masculinitat/varones.htm
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- LATINOAMERICANA ISSN 1984-6487 / n. 22 - abr. / abr. / apr. 2016 - pp.355-368 /

Fabbri, L . / www.sexualidadsaludysociedad.org

- Fabbri,  Luciano “Varón feminista no es  una identidad,  sino una relación” Diario

Digital Femenino – Una cuestión de género  https://diariofemenino.com.ar/luciano-

fabbri-varon-feminista-no-es-una-identidad-sino-una-relacion/#:~:text=Historias

%20de%20vida-,Luciano%20Fabbri%20“Varón%20feminista%20no,una%20identidad

%2C%20sino%20una%20relación”

- Diana Broggi, Diana,  Martínez Cabrera, Mariela (2021) Carta a los varones

desorientados Revista Anfibia http://revistaanfibia.com/ensayo/carta-a-los-

varones-desorientados/

PROPUESTA DIDÁCTICA: 

El curso incluirá distintas modalidades de trabajo: clases expositivas en  formato

de video  conferencia  y con apoyo de  power  point,  debates  de  la  bibliografía

recomendada y de materiales audiovisuales, dispositivos individuales y grupales

que favorezcan  la  problematización  tanto  de  los  conceptos  expuestos  por  el

docente, como de los “sentidos comunes” y las experiencias en la práctica acerca

de los contenidos temáticos de cada módulo.

La totalidad de las actividades  se desarrollaran bajo la modalidad a distancia,

con la realización de encuentros sincrónicos. 

La propuesta pedagógica  promoverá el trabajo horizontal entre participantes a

partir de actividades asincrónicas: respuesta a cuestionarios, realización de tareas

específicas para cada uno de los encuentros que se desarrollaran para las seis 

http://revistaanfibia.com/ensayo/carta-a-los-varones-desorientados/
http://revistaanfibia.com/ensayo/carta-a-los-varones-desorientados/
http://revistaanfibia.com/autor/mariel-martinez-cabrera/
http://revistaanfibia.com/autor/diana-broggi/
https://diariofemenino.com.ar/luciano-fabbri-varon-feminista-no-es-una-identidad-sino-una-relacion/#:~:text=Historias%20de%20vida-,Luciano%20Fabbri%20%E2%80%9CVar%C3%B3n%20feminista%20no,una%20identidad%2C%20sino%20una%20relaci%C3%B3n
https://diariofemenino.com.ar/luciano-fabbri-varon-feminista-no-es-una-identidad-sino-una-relacion/#:~:text=Historias%20de%20vida-,Luciano%20Fabbri%20%E2%80%9CVar%C3%B3n%20feminista%20no,una%20identidad%2C%20sino%20una%20relaci%C3%B3n
https://diariofemenino.com.ar/luciano-fabbri-varon-feminista-no-es-una-identidad-sino-una-relacion/#:~:text=Historias%20de%20vida-,Luciano%20Fabbri%20%E2%80%9CVar%C3%B3n%20feminista%20no,una%20identidad%2C%20sino%20una%20relaci%C3%B3n
http://www.sexualidadsaludysociedad.org/
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semanas  del  curso.  A  través  de  presentación  de  las  respuestas  en  foros  se

realizará  la  construcción  colectiva  y  critica  del  conocimiento  a  partir  de  la

problematización y contrastación de los propios saberes y experiencias. 

CRITERIOS DE EVALUACIÓN: 

Les participantes deberán realizar y subir al campus las actividades individuales

o  grupales propuestas, presentando  respuestas a las consignas que se plantean

en cada semana del curso. 

Deberán participar en el 80% de las actividades propuestas durante la cursada, y

serán evaluados en función de sus respuestas a las tareas y su participación en

los debates que se realicen en los Foros y en los encuentros sincrónicos que se

realicen 

REQUISITOS DE APROBACIÓN

Asistencia  al  75%  de  las  clases.  Participación  en  el  80%  de   las  actividades

propuestas.  Entrega de trabajos solicitados.

INFRAESTRUCTURA, EQUIPAMIENTO NECESARIO

Se requiere acceso a una sala de Zoom y un espacio en la plataforma virtual de la

UNLaR.
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PRESUPUESTO

Concepto Cantidad Unidad Costo unitario Costo total 
Honorarios

docentes

40 Horas $750 $30.000

Retención

FUNLaR

20% $6000

TOTAL  $36.000

ARANCELES 

La  propuesta  será  financiada  por  fondos  de  la  Secretaría  de  Extensión,  en  el

marco  de  la  Ley  Micaela,  por  lo  que  no  se  establecen  aranceles  para  los

participantes. 

RESUMEN CV DEL DOCENTE

Prof. Eduardo E. Gosende

Es Licenciado en Psicología, Fac de Psicología, UBA; 

Master en Sociología, Goldsmiths College, Universidad de Londres; 

Psicoanalista de APA (Asociación Psicoanalítica Argentina). 

Es Profesor Titular Regular de Psicología Social de UNQ, Profesor Adjunto de

Psicología Social en UBA, 

Profesor Titular en UCES  de Psicología Social. 
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Se ha desempeñado como docente en diversas Carreras de Posgrado en UNQ,

UBA, UCES, Maimónides, CAECE. 

Es  Investigador  especializado  en  Género,  Masculinidad;  Educación  Sexual;

Psicología Social y Metodología de la Investigación Psicosocial.

Cuenta con publicaciones de Libros, Capítulos y Artículos científicos referidos a

las temáticas arriba enunciadas. 

Es director del Proyecto de Extensión UNQ llamado “¡De sexo sí se habla!” . Es

director  de  Proyecto  de  Investigación  UNQ  llamado  “Discursos,

Representaciones  y  Prácticas  de  Cuidado  en  Educación  Sexual  Integral”  En

ambos proyectos de UNQ, en los cuales trabaja sobre Educación Sexual Integral y

Género, Adolescencia, Cuidado y Educación en escuelas secundarias.

Es capacitador del Programa ESI (Educación Sexual Integral) del Ministerio de

Educación de Nación. 

Como docente de Grado y Posgrado ha dictados numerosos cursos relacionados

con  Género,  Masculinidades,  Metodología  de  la  Investigación  Feminista,

Educación Sexual Integral, etc. Es miembro de la Catedra de Género de UNQ. Es

evaluador de CONEAU. 

 Ab. María Laura Olmedo Larrain                               Lic. Fabián A. Calderón
  Secretaria Relatora Técnica                                                        Presidente
        Consejo Superior                                                              Consejo Superior  
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