UNIVERSIDAD NACIONAL DE LA RIOJA

ConsejoSuperior
“2018-Afo del Centenario de la Reforma Universitaria”
LA RIOJA, 31 de julio de 2018.

VISTO: El expediente N° 00-02581/2018 del registro de esta
Casa de Altos Estudios, y;

CONSIDERANDO:
Que, mediante los obrados citados en el “Visto” de este acto

administrativo la Decana del Departamento Académico de Ciencias de la Salud,
eleva al presidente de este Consejo Superior proyectos de Convenios
especificos, uno con el Hospital Enrique Vera Barros y el otro con el Hospital de
la Madre y el Nifo, a celebrarse con esta Universidad, en virtud de los
convenios marcos ya suscriptos entre el Ministerio de Salud y esta Casa de
Altos Estudios.

Que, el objeto de los convenios especificos consiste a facilitar la
colaboraciéon cientifico-académica en la implementacién de practicas
profesionales supervisadas obligatorias, trabajos précticos, capacitacién en las
instalaciones pertenecientes a la sede central del hospital. Las mismas tendran
por finalidad permitir a los estudiantes de todas las carreras de pregrado y
grado que conforman la oferta académica del Departamento y cuenten en su
plan de estudios como asignatura dicha PPS, adquirir durante su vigencia,
experiencias laborales de campo, como aditamento a la formacién académica
recibida, procurando el desenvolvimiento de las destrezas y aptitudes
indispensables para el ejercicio profesional, mediante la adquisicion de
herramientas técnicas relacionadas con la materia, segtin el programa educativo
y el reglamento de la asignatura “Practica Profesional Supervisada”
correspondiente al plan de estudio de cada carrera en particular.

Que, tomando intervencién la Secretaria Legal y Técnica de esta
Universidad emiti6 su dictamen N° 122/18, en el cual no formula objeciones al
respecto, sugiriendo, en tal sentido, la rubrica del mencionado convenio.

Que, reunida la Comision de Extension y Relaciones
Institucionales de este Organo Colegiado emiti6 su dictamen, aprobando el
proyecto de manera integral.

Que, a tenor de lo dispuesto por el art. 74° inc. “24” del Estatuto
Universitario, resulta como atribucién del Cuerpo: “...autorizar o refrendar
convenios con instituciones del pais o del extranjero, con el fin de cumplir las funciones
especificas de la Universidad.” y en relacion a ello el art. 84° inc. 1) estipula que es
funcién del Rector: “La conduccion institucional, funcional y la representacion legal
de la universidad...”.
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Que, por todo lo antes expuesto este Consejo Superior reunido
en sesién ordinaria llevada a cabo el 31 de julio de 2018, resolvi6 autorizar al Sr.

Rector de esta Universidad, Prof. Lic. Fabidn A. Calder6n la suscripcién de los
mencionados convenios especificos.

Por todo ello, en el ejercicio de sus atribuciones estatutarias y previo tratamiento
en particular de lo antes "Visto y Considerado”

EL CONSE]JO SUPERIOR
DE LA UNIVERSIDAD NACIONAL DE LA RIOJA
RESUELVE:

ARTiC(_JLO 1°: AUTORIZAR al Sr. Rector de esta Universidad a suscribir los
Convenios Especificos a celebrarse entre los Hospitales Vera Barros y de la
Madre y el Nifio y esta Casa de Altos Estudios, que forman parte de la presente

como ;.ﬂmexo I'y I, integrados por Doce (12) Clausulas cada uno, conforme los
“Considerandos” del este acto administrativo.

ARTICULO 2° Comuniquese y girese para su conocimiento y efectos a la
Secretarfa de Relaciones Institucionales.

ARTICULO 3°: Regjstrese; Publiquese y Archivese.
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ANEXO I- RESOLUCION N° 13
CONVENIO ESPECIFICO ENTRE
UNIVERSIDAD NACIONAL DE LA RIOJA
Y EL HOSPITAL ENRIQUE VERA BARROS DEPENDIENTE DEL
MINISTERIO DE SALUD DE LA PROVINCIA DE LA RIOJA

Entre la Universidad Nacional de La Rioja, representada en este acto por el
SENOR RECTOR LIC. ALEJANDRO FABIAN CALDERON D.N.I N° 22.135.137
con domicilio legal en Av. Luis M. de Fuente S/N, de la ciudad de la Rioja, en
adelante “LA UNIVERSIDAD” y el HOSPITAL VERA BARROS dependiente
del MINISTERIO DE SALUD, representada en este acto por su Director el
SENOR ................ » DNI N°........... domiclio legal en calle
.................... ,» todos de la Ciudad de La Rioja en adelante “EL HOSPITAL"
por la otra. El presente Convenio Especifico se celebra en relacién al Convenio
Marco entre la Universidad Nacional de La Rioja y el Ministerio de Salud
suscripto con fecha 30 de Marzo de 2.011.

PRIMERA: OBJETIVO

Las partes se comprometen a facilitar la colaboracién cientifico-académica en la
implementacién de Précticas Profesionalizantes Supervisadas obligatorias,
trabajos practicos, capacitacién, en las instalaciones pertenecientes a la sede
central del HOSPITAL, ubicadas en el. Establecimiento .................... , Sito en
.............. , ciudad de La Rioja. Las mismas tendrén por finalidad permitir a los
estudiantes de todas las carreras de Pre-Grado y Grado que conforman la oferta
académica del DEPARTAMENTO y cuenten en su plan de estudios como
asignatura dichas PPS, adquirir durante su vigencia, experiencias laborales de
campo, como aditamento a la formacién académica recibida, procurando el
desenvolvimiento de las destrezas y aptitudes indispensables para el ejercicio
profesional, mediante la adquisicién de herramientas técnicas relacionadas con
la materia, segiin el programa educativo y el reglamento de la asignatura
“Préactica Profesional Supervisada”, correspondiente al plan de estudio de cada
carrera en particular.

Las actividades mencionadas no son taxativas, pudiendo las partes acordar
nuevas actividades y/u objetivos en Convenios Especificos.

SEGUNDA: DURACION

Las Précticas podrdn formalizarse durante el tiempo de clase del periodo
lectivo, por un lapso no superior a 30 semanas por alumno, no siendo
susceptibles de renovacién para cada uno de ellos, permitiendo -de esta
manera- que cada alumno tenga su oportunidad de realizar las practicas.
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ANEXOL RESOLUCIONN® [ 13
CONVENIO ESPECIFICO ENTRE
UNIVERSIDAD NACIONAL DE LA RIOJA
Y EL HOSPITAL ENRIQUE VERA BARROS DEPENDIENTE DEL
MINISTERIO DE SALUD DE LA PROVINCIA DE LA RIOJA

TERCERA: CONDICIONES

A) El Director de Carrera, a través de los docentes responsables de las practicas,
teniendo presente los criterios de seleccién y demas requisitos especificados en
el Reglamento de Practicas Profesionales Supervisadas, realizardn una
convocatoria dirigida a los alumnos que revistan la calidad de regulares y sera
elevada por el Docente a cargo de la asignatura Practicas Profesionales
Supervisadas de cada carrera. Esta tltima la remitird a la Organizacion a los
fines de analizar la ubicacién de cada uno de los alumnos en el area que
responda a su perfil académico. Luego, el listado quedard supeditado a su
aprobaci6n por parte del Concejo Departamental. Dependiendo de la cantidad
de alumnos inscriptos, las partes evaluaran la viabilidad de agrupar a los
mismos, para que en forma sucesiva realicen las actividades.

La némina de estudiantes debera ser presentada por nota con una semana de
anticipacion en el 4rea de Capacitacion del Hospital correspondiente, quien
tomara conocimiento de la misma. Ademas, se consignara los datos que a
continuacién se detalla: identificacién del estudiante: Nombre/s y Apellido,
DNI y Matricula Universitaria, Profesor a cargo de la asignatura de Précticas,
Teléfono y E-mail de contacto; Especificar el Servicio donde realizard las
practicas; Cobertura del seguro; Credencial de identificacion.

Toda modificacion de la némina debera ser presentada en idénticas condiciones
y en los plazos estipulados, garantizando el cumplimiento de la Clausula
Quinta.

Las PPS seran realizadas en forma semanal, no superando la cantidad de cinco
dias habiles. En cuyo transcurso el alumno podra cumplir jornadas de hasta
cuatro horas de actividad diaria. La distribucién de las mismas, podra hacerse
en horario matutino o vespertino. Todo ello dependera de los horarios de las
materias que corresponden al afio cursado y de la disponibilidad horaria de la
Organizacién. Deberd registrar asistencia en el lugar que se le indique ante la
persona que sea designada como Tutor Organizacional. La misma informaré al
docente responsable de la asignatura “Practica Profesional Supervisada” en
caso que el alumno registre dos ausencias seguidas o alternadas sin justificacion
alguna, a los fines que se tomen las medidas correspondientes derivadas del
incumplimiento del acuerdo.
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CONVENIO ESPECIFICO ENTRE
UNIVERSIDAD NACIONAL DE LA RIOJA
Y EL HOSPITAL ENRIQUE VERA BARROS DEPENDIENTE DEL
MINISTERIO DE SALUD DE LA PROVINCIA DE LA RIOJA

B) Los Concejos Departamentales dispondran el 4mbito de desarrollo de las
précticas, teniendo en cuenta los lineamientos generales que fije el Director de
Carrera, a través del docente responsable de la asignatura Préctica Profesional
Supervisada que dio origen al presente. Los alumnos deberan realizar las
précticas en las diversas dependencias que posea la Organizacién, pudiendo
alternarlos, rotarlos y reasignarles tareas de acuerdo a las actividades précticas
establecidas. No podran realizarse las Précticas sin la presencia del Tutor
profesional de la Institucién Hospitalaria, los alumnos deberdn permanecer y
circular en el Organismo durante las practicas con la correspondiente credencial
identificatoria. :

C) Los alumnos que realicen las PPS seran guiados por un Tutor en el &mbito de
la Organizacién y en el claustro universitario por los docentes y/o auxiliares
docentes responsables de la asignatura “Préctica Profesional Supervisada” y
catedras involucradas, siendo uno s6lo de ellos quien debera ser designado
como docente Tutor Académico. El tutor profesional del Hospital que guiara las
practicas profesionales deberé recibir una certificacién anual por su funcién
académica, avalada por la Universidad y el Hospital.

D) Cada uno de los tutores (Organizacional y Académico) designados, debera
realizar los informes de avance y finales que se estimen pertinentes los que
seran dirigidos a la Comisién de Coordinacién de Practicas Profesionales
Supervisadas de la carrera, donde se resefiar4 el desempefio del alumno en el
ambito de Practicas designado.

E) La Comisién de Coordinacién de Précticas Profesionales Supervisadas de la
carrera se encuentra autorizada para constituirse en los lugares de practicas
designados con el fin de inspeccionar y velar por el cumplimiento de las
obligaciones a cargo de las partes pero no tendra ningin tipo de competencia
directa en las tareas técnico administrativa, ni asistenciales del Hospital. Las
actividades docentes hospitalarias seran coordinadas por los representantés de
ambas partes, acordando las normas basicas de la responsabilidad docente a
cargo de la capacitacién de los estudiantes. Debiendo poner en conocimiento al
Responsable del Departamento, cualquier circunstancia que juzgue inadecuada
o dispar con los objetivos y modalidad de ejecucién planteada.
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ANEXO I- RESOLUCIONN® 7 13
CONVENIO ESPECIFICO ENTRE
UNIVERSIDAD NACIONAL DE LA RIOJA
Y EL HOSPITAL ENRIQUE VERA BARROS DEPENDIENTE DEL
MINISTERIO DE SALUD DE LA PROVINCIA DE LA RIOJA

Para homologar las Actas Acuerdos de Colaboracion Especifica, una vez
suscripta la misma, se debera remitir en copias al area correspondiente del
Hospital, a los fines que la autoridad registre y archive las Actas en un sitio
exclusivo para tal fin, una vez homologados las mismas pasan a formar parte de
este Convenio como anexo.

CUARTA: REPRESENTACION. SUSTITUCION.

La representacién de las actividades, por parte del HOSPITAL estara a cargo
Lo LT , quien -a su vez- asigna funciones como coordinador y
articulador de las Practicas Profesionales Supervisadas a ................ , DNI
.................. Asimismo, por parte de LA UNIVERSIDAD ejercerd tal
representacion el Sefior Decano del Departamento o Sede Académica, quien a
su vez asigna funciones como Coordinador General del proceso de desarrollo
de las Précticas al Profesor responsable de la asignatura Practica Profesional
Supervisada de la carrera correspondiente.

Los docentes responsables y tutores designados podran suscribir convenios o
acuerdos individuales con los alumnos participantes, a los fines de establecer
pautas mds precisas para regular con mas especificidad las condiciones de
cumplimiento del presente Convenio de Practicas Profesionales Supervisadas.
QUINTA: SEGUROS.

El desarrollo de las Practicas Profesionales Supervisada de los estudiantes en la
Organizaci6n estard amparado por una cobertura de seguros por accidentes
cuya contratacion y pago de la péliza correspondiente correra por cuenta del
Departamento Académico dependiente de LA UNIVERSIDAD.

EL HOSPITAL queda eximido de toda responsabilidad ante el incumplimiento
de las obligaciones emergentes de la contratacién del Seguro tomado por la
UNIVERSIDAD para cubrir contingencias.

SEXTA: PUBLICACIONES. NOTIFICACIONES.

Los resultados que se logren a través de trabajos realizados en virtud del
presente convenio, serdn de propiedad comun y podran ser publicados
conjunta o separadamente por las partes, con indicacién de origen y autoria.
Asimismo, en la realizacién de proyectos de investigacién y otras actividades en
que intervengan ambas partes, se consignara la participacion correspondiente.
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ANEXO I- RESOLUCIONN° [ 1 3
CONVENIO ESPECIFICO ENTRE
UNIVERSIDAD NACIONAL DE LA RIOJA
Y EL HOSPITAL ENRIQUE VERA BARROS DEPENDIENTE DEL
MINISTERIO DE SALUD DE LA PROVINCIA DE LA RIOJA

Las comunicaciones que se deriven del presente acuerdo tendrén validez
dnicamente cuando sean remitidas por correo, via facsfmil o correo electrénico
dirigidas a las dependencias responsables, a nombre de los coordinadores
designados.

SEPTIMA: CONFIDENCIALIDAD.

Las Partes y los alumnos que participen de las Practicas se comprometen a no
revelar a terceros, ni publicar - por si 0 mediante personas vinculadas - y a
mantener en estricta confidencialidad toda la informacién a la que tuvieran
acceso con motivo o en ocasién de la firma y/o ejecucién del presente Convenio
en el marco de las Précticas Profesionales y en cumplimiento de la Ley N°
26.529 (Derechos del Paciente) y toda otra normativa vigente aplicable, a los
fines de resguardar los derechos esenciales en la relacién
pacientes/ profes:;onales e instituciones de la salud.

OCTAVA: CARACTER DE LA PRACTICA.

Teniendo en cuenta la naturaleza educativa que persiguen las PPS, estd
prohibido que el alumno reciba estimulo econémico alguno por las tareas
desempenadas en dicho marco prictico-académico. Asimismo, bajo ningin
aspecto la realizacién de la practica profesional implica la existencia de una
relaci6n laboral o contrato de trabajo, ni tampoco compromiso de contratacion
de parte del HOSPITAL o de LA UNIVERSIDAD.

EL HOSPITAL definird las Condiciones de Bioseguridad establecidas en el
marco de los estdndares de calidad hospitalaria, sistema de vacunacién y
capacitacion obligatoria para llevar adelante las actividades.

Los alumnos participantes de las PPS, no podrén realizar otras actividades que
no pertenezcan estrictamente a la préctica que se esta desarrollando, por lo que
no estd permitido la realizacién de fotos, videos o cualquier otra acciéon de
registro de informacién durante la préctica, salvo autorizacion expresa del
tutor; en todo caso, nunca se podrén utilizar o difundir por ningiin medio. No
se puede utilizar el teléfono mévil durante el desarrollo de la actividad practica.
Es responsabilidad del alumno/UNIVERSIDAD, el uso y los costos, de la
indumentaria adecuada para cada una de las précticas (guantes, mascarilla,
gafas, etc.), y del material necesario que asf se requiera.
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CONVENIO ESPECIFICO ENTRE
UNIVERSIDAD NACIONAL DE LA RIOJA
Y EL HOSPITAL ENRIQUE VERA BARROS DEPENDIENTE DEL
MINISTERIO DE SALUD DE LA PROVINCIA DE LA RIOJA

NOVENA: VIGENCIA.

El presente Convenio tendra vigencia a partir de su firma, pudiendo ser
modificado en lo pertinente para un mejor cumplimiento de su objeto mediante
acuerdo suscripto por las partes, los cuales pasaran a integrar parte del mismo.
El presente convenio tendrd una duracién de dos (2) afios y serd renovado
automaticamente por igual periodo, salvo denuncia anticipada del mismo
realizada por las partes de manera fehaciente con una antelacién no menor a
sesenta (60) dfas. Asimismo, podré ser rescindido sin causa por cualquiera de
las partes previa notificacién fehaciente efectuada con una antelacién no
inferior a tres (3) meses.

La finalizacién del presente acuerdo no afectara las actividades y précticas que
se encuentren en curso.

DECIMA: CONFLICTO.

Ante cualquier conflicto emergente de este Convenio las partes someteran sus
posiciones a una conciliacién directa a los fines de llegar a un entendimiento. En
caso de conflicto que no se pueda superar por aquella via, las partes se
someterdn a la competencia de los Tribunales Federales de la Ciudad de La
Rioja, y constituyen como domicilio especial los consignados para cada uno de
ellos en el encabezado de este instrumento

DECIMA PRIMERA: Las partes hacen manifestacion expresa que el presente
convenio no representa la constitucién de ninguna forma de sociedad como asi
tampoco relacién de trabajo de dependencia subordinada, ni compromiso
alguno en tales sentidos.- '

DECIMA SEGUNDA: RECIPROCIDAD

El Departamento se compromete a devolver mediante actividades cientificas y
académicas a través de la realizacion de Cursos, Congresos, Jornadas,
Simposios, Seminarios, Wordshops, entre otros y becas de ayuda, por las
précticas realizadas en el nosocomio. Para ello, las partes se reunirdn dos veces
al afio, para establecer la oferta académica, que le Departamento realizara a la
Institucién y mediante acta acuerdo.

De plena conformidad las partes presentes suscriben el presente convenio en
dos originales, del mismo tenor y a iguales efectos, en la Ciudad de La Rioja, a
los ...... dfas del mes de......... de 2.018.
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ANEXO II- RESOLUCION N° 1 1 3
CONVENIO ESPECIFICO ENTRE
EL DEPARTAMENTO ACADEMICO DE CIENCIAS DE LA SALUD DE LA
UNIVERSIDAD NACIONAL DE LA RIOJA
Y EL HOSPITAL DE LA MADRE Y EL NINO DEPENDIENTE DEL
MINISTERIO DE SALUD DE LA PROVINCIA DE LA RIOJA

Entre la Universidad Nacional de La Rioja, representada en este acto por el
SENOR RECTOR LIC. ALEJANDRO FABIAN CALDERON D.N.I N° 22,135,137
con domicilio legal en Av. Luis M. de Fuente S/N, de la ciudad de la Rioja, en
adelante “LA UNIVERSIDAD” y el HOSPITAL DE LA MADRE Y EL NINO
dependiente del MINISTERIO DE SALUD, representada en este acto por su
Director el SENOR ............... + DNEN cosmmsnems , domicilio legal en calle
.................... , todos de la Ciudad de La Rioja en ade}ante “EL HOSPITAL”
por la otra. El presente Convenio Especifico se celebra en relacién al Convenio
Marco entre la Universidad Nacional de La Rioja y el Ministerio de Salud
suscripto con fecha 30 de Marzo de 2.011.-
PRIMERA: OBJETIVO
Las partes se comprometen a facilitar la colaboracién cientifico-académica en la
implementacién de Practicas Profesionalizantes Supervisadas obligatorias,
trabajos précticos, capacitacién, en las instalaciones pertenecientes a la sede
central del HOSPITAL, ubicadas en el Establecimiento .................... , Sito en
: .» ciudad de La Rioja. Las mismas tendran por finalidad permltn- alos
estudlantes de todas las carreras de Pre-Grado y Grado que conforman la oferta
académica del DEPARTAMENTO y cuenten en su plan de estudios como
asignatura dichas PPS, adquirir durante su vigencia, experiencias laborales de
campo, como aditamento a la formacién académica recibida, procurando el
desenvolvimiento de las destrezas y aptitudes indispensables para el ejercicio
profesional, mediante la adquisicién de herramientas técnicas relacionadas con
la materia, segin el programa educativo y el reglamento de la asignatura
“Préctica Profesional Supervisada”, correspondiente al plan de estudio de cada
carrera en particular.
Las actividades mencionadas no son taxativas, pudiendo las partes acordar
nuevas actividades y/u objetivos en Convenios Especificos.
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CONVENIO ESPECIFICO ENTRE
EL DEPARTAMENTO ACADEMICO DE CIENCIAS DE LA SALUD DE LA
UNIVERSIDAD NACIONAL DE LA RIOJA
Y EL HOSPITAL DE LA MADRE Y EL NINO DEPENDIENTE DEL
MINISTERIO DE SALUD DE LA PROVINCIA DE LA RIOJA

SEGUNDA: DURACION

Las Practicas podrén formalizarse durante el tiempo de clase del periodo
lectivo, por un lapso no superior a 30 semanas por alumno, no siendo
susceptibles de renovacién para cada uno de ellos, permitiendo -de esta
manera- que cada alumno tenga su oportunidad de realizar las practicas.
TERCERA: CONDICIONES

A) El Director de Carrera, a través de los docentes responsables de las practicas,
teniendo presente los criterios de seleccién y demas requisitos especificados en
el Reglamento de Précticas Profesionales Supervisadas, realizaran una
convocatoria dirigida a los alumnos que revistan la calidad de regulares y sera
elevada por el Docente a cargo de la asignatura Practicas Profesionales
Supervisadas de cada carrera. Esta Gltima la remitird a la Organizacién a los
fines de analizar la ubicacién de cada uno de los alumnos en el drea que
responda a su perfil académico. Luego, el listado quedard supeditado a su
aprobacién por parte del Concejo Departamental. Dependiendo de la cantidad
de alumnos inscriptos, las partes evaluardn la viabilidad de agrupar a los
mismos, para que en forma sucesiva realicen las actividades.

La némina de estudiantes debera ser presentada por nota con una semana de
anticipacion en el drea de Capacitacién del Hospital correspondiente, quien
tomara conocimiento de la misma. Ademds, se consignard los datos que a
continuacién se detalla: identificacién del estudiante: Nombre/s y Apellido,
DNI y Matricula Universitaria, Profesor a cargo de la asignatura de Practicas,
Teléfono y E-mail de contacto; Especificar el Servicio donde realizard las
précticas; Cobertura del seguro; Credencial de identificacién.

Toda modificacién de la némina deberd ser presentada en idénticas condiciones
y en los plazos estipulados, garantizando el cumplimiento de la Clausula
Quinta.

Las PPS seran realizadas en forma semanal, no superando la cantidad de cinco
dias habiles. En cuyo transcurso el alumno podra cumplir jornadas de hasta
cuatro horas de actividad diaria. La distribucién de las mismas, podra hacerse
en horario matutino o vespertino. Todo ello dependera de los horarios de las
materias que corresponden al afio cursado y de la disponibilidad horaria de la
Organizacién. !
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CONVENIO ESPECIFICO ENTRE
EL DEPARTAMENTO ACADEMICO DE CIENCIAS DE LA SALUD DE LA
UNIVERSIDAD NACIONAL DE LA RIOJA
Y EL HOSPITAL DE LA MADRE Y EL NINO DEPENDIENTE DEL
MINISTERIO DE SALUD DE LA PROVINCIA DE LA RIOJA

Debera registrar asistencia en el lugar que se le indique ante la persona que sea
designada como Tutor Organizacional. La misma informara al docente
responsable de la asignatura “Practica Profesional Supervisada” en caso que el
alumno registre dos ausencias seguidas o alternadas sin justificacion alguna, a
los fines que se tomen las medidas correspondientes derivadas del
incumplimiento del acuerdo.

B) Los Concejos Departamentales dispondran el &mbito de desarrollo de las
précticas, teniendo en cuenta los lineamientos generales que fije el Director de
Carrera, a través del docente responsable de la asignatura Practica Profesional
Supervisada que dio origen al presente. Los alumnos deberédn realizar las
précticas en las diversas dependencias que posea la Organizacién, pudiendo
alternarlos, rotarlos y reasignarles tareas de acuerdo a las actividades practicas
establecidas. No podran realizarse las Practicas sin la presencia del Tutor
profesional de la Institucién Hospitalaria, los alumnos deberan permanecer y
circular en el Organismo durante las précticas con la correspondiente credencial
identificatoria.

C) Los alumnos que realicen las PPS serén guiados por un Tutor en el ambito de
la Organizacién y en el claustro universitario por los docentes y/o auxiliares
docentes responsables de la asignatura “Practica Profesional Supervisada” y
catedras involucradas, siendo uno sélo de ellos quien debera ser designado
como docente Tutor Académico. El tutor profesional del Hospital que guiara las
practicas profesionales deberd recibir una certificacién anual por su funcién
académica, avalada por la Universidad y el Hospital.

D) Cada uno de los tutores (Organizacional y Académico) designados, debera
realizar los informes de avance y finales que se estimen pertinentes los que
seran dirigidos a la Comisién de Coordinacién de Précticas Profesionales
Supervisadas de la carrera, donde se resefiara el desempefio del alumno en el
ambito de Practicas designado.

E) La Comisién de Coordinacién de Précticas Profesionales Supervisadas de la
carrera se encuentra autorizada para constituirse en los lugares de practicas
designados con el fin de inspeccionar y velar por el cumplimiento de las
obligaciones a cargo de las partes pero no tendrad ningtin tipo de competencia
directa en las tareas técnico administrativa, ni asistenciales del Hospital.
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Las actividades docentes hospitalarias seran coordinadas por los representantes
de ambas partes, acordando las normas bésicas de la responsabilidad docente a
cargo de la capacitacién de los estudiantes. Debiendo poner en conocimiento al
Responsable del Departamento, cualquier circunstancia que juzgue inadecuada
o dispar con los objetivos y modalidad de ejecucién planteada.

Para homologar las Actas Acuerdos de Colaboracion Especifica, una vez
suscripta la misma, se deber4 remitir en copias al 4rea correspondiente del
Hospital, a los fines que la autoridad registre y archive las Actas en un sitio
exclusivo para tal fin, una vez homologados las mismas pasan a formar parte de
este Convenio como anexo.-

CUARTA: REPRESENTACION. SUSTITUCION.

La representacién de las actividades, por parte del HOSPITAL estara a cargo
. R oy e , quien -a su vez- asigna funciones como coordinador y
articulador de las Practicas Profesionales Supervisadas a ................ , DNI
.................. Asimismo, por parte de LA UNIVERSIDAD ejercera tal
representacion el Sefior Decano del Departamento o Sede Académica, quien a
su vez asigna funciones como Coordinador General del proceso de desarrollo
de las Practicas al Profesor responsable de la asignatura Practica Profesional
Supervisada de la carrera correspondiente.

Los docentes responsables y tutores designados podrén suscribir convenios o
acuerdos individuales con los alumnos participantes, a los fines de establecer
pautas més precisas para regular con mds especificidad las condiciones de
cumplimiento del presente Convenio de Précticas Profesionales Supervisadas.
QUINTA: SEGUROS.

El desarrollo de las Practicas Profesionales Supervisada de los estudiantes en la
Organizacion estara amparado por una cobertura de seguros por accidentes
cuya contratacion y pago de la péliza correspondiente correrd por cuenta del
Departamento Académico dependiente de LA UNIVERSIDAD.

EL HOSPITAL queda eximido de toda responsabilidad ante el incumplimiento
de las obligaciones emergentes de la contratacién del Seguro tomado por la
UNIVERSIDAD para cubrir contingencias. 1
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SEXTA: PUBLICACIONES. NOTIFICACIONES.

Los resultados que se logren a través de trabajos realizados en virtud del
presente convenio, serdn de propiedad comiin y podran ser publicados
conjunta o separadamente por las partes, con indicacién de origen y autoria.
Asimismo, en la realizacién de proyectos de investigacién y otras actividades en
que intervengan ambas partes, se consignara la participacién correspondiente.
Las comunicaciones que se deriven del presente acuerdo tendran validez
tinicamente cuando sean remitidas por correo, via facsimil o correo electrénico
dirigidas a las dependencias responsables, a nombre de los coordinadores
designados.

SEPTIMA: CONFIDENCIALIDAD.

Las Partes y los alumnos que participen de las Practicas se comprometen a no
revelar a terceros, ni publicar - por si o mediante personas vinculadas - y a
mantener en estricta confidencialidad toda la informacién a la que tuvieran
acceso con motivo o en ocasion de la firma y /o ejecucion del presente Convenio
en el marco de las Practicas Profesionales y en cumplimiento de la Ley N°
26.529 (Derechos del Paciente) y toda otra normativa vigente aplicable, a los
fines de resguardar los derechos esenciales en la relacién
pacientes/ profesionales e instituciones de la salud.

OCTAVA: CARACTER DE LA PRACTICA.

Teniendo en cuenta la naturaleza educativa que persiguen las PPS, estd
prohibido que el alumno reciba estimulo econémico alguno por las tareas
desempefadas en dicho marco practico-académico. Asimismo, bajo ningtn
aspecto la realizacién de la préctica profesional implica la existencia de una
relacién laboral o contrato de trabajo, ni tampoco compromiso de contratacién
de parte del HOSPITAL o de LA UNIVERSIDAD.

EL HOSPITAL definira las Condiciones de Bioseguridad establecidas en el
marco de los estdndares de calidad hospitalaria, sistema de vacunacién y
capacitacion obligatoria para llevar adelante las actividades.
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Los alumnos participantes de las PPS, no podran realizar otras actividades que
no pertenezcan estrictamente a la practica que se esta desarrollando, por lo que
no estd permitido la realizacion de fotos, videos o cualquier otra acciéon de
registro de informacién durante la practica, salvo autorizacién expresa del
tutor; en todo caso, nunca se podran utilizar o difundir por ningin medio. No
se puede utilizar el teléfono mévil durante el desarrollo de la actividad préctica.
Es responsabilidad del alumno/UNIVERSIDAD, el uso y los costos, de la
indumentaria adecuada para cada una de las précticas (guantes, mascarilla,
gafas, etc.), y del material necesario que asf se requiera.

NOVENA: VIGENCIA.

El presente Convenio tendrd vigencia a partir de su firma, pudiendo ser
modificado en lo pertinente para un mejor cumplimiento de su objeto mediante
acuerdo suscripto por las partes, los cuales pasaran a integrar parte del mismo.
El presente convenio tendrd una duracién de dos (2) afios y serd renovado
autométicamente por igual perfodo, salvo denuncia anticipada del mismo
realizada por las partes de manera fehaciente con una antelacién no menor a
sesenta (60) dias. Asimismo, podré ser rescindido sin causa por cualquiera de
las partes previa notificacién fehaciente efectuada con una antelacién no
inferior a tres (3) meses.

La finalizacion del presente acuerdo no afectard las actividades y practicas que
se encuentren en curso.

DECIMA: CONFLICTO.
Ante cualquier conflicto emergente de este Convenio las partes someteran sus

posiciones a una conciliacién directa a los fines de llegar a un entendimiento. En
caso de conflicto que no se pueda superar por aquella via, las partes se
someteran a la competencia de los Tribunales Federales de la Ciudad de La
Rioja, y constituyen como domicilio especial los consignados para cada uno de
ellos en el encabezado de este instrumento

DECIMA PRIMERA: Las partes hacen manifestacion expresa que el presente
convenio no representa la constitucién de ninguna forma de sociedad como asf
tampoco relacién de trabajo de dependencia subordinada, ni compromiso
alguno en tales sentidos.-

Scanned with CamScanner



)
=
UNIVERSIDAD NACIONAL DE LA RIOJA

ConsejoSuperior
“2018-Afo del Centenario de la Reforma Universitaria”

LA RIOJA, 31 de julio de 2018.
ANEXO II-RESOLUCIONN°® 7 1 3
CONVENIO ESPECIFICO ENTRE
EL DEPARTAMENTO ACADEMICO DE CIENCIAS DE LA SALUD DE LA
UNIVERSIDAD NACIONAL DE LA RIOJA
Y EL HOSPITAL DE LA MADRE Y EL NINO DEPENDIENTE DEL
MINISTERIO DE SALUD DE LA PROVINCIA DE LA RIOJA

DECIMA SEGUNDA: RECIPROCIDAD

El Departamento se compromete a devolver mediante actividades cientificas y
académicas a través de la realizacion de Cursos, Congresos, Jornadas,
Simposios, Seminarios, Wordshops, entre otros y becas de ayuda, por las
practicas realizadas en el nosocomio. Para ello, las partes se reuniran dos veces
al ano, para establecer la oferta académica, que le Departamento realizara a la
Institucién y mediante acta acuerdo.

De plena conformidad las partes presentes suscriben el presente convenio en
dos originales, del mismo tenor y a iguales efectos, en la Ciudad de La Rioja, a
[~ Co— dias del mesde ........ de 2.018.
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