UNIVERSIDAD NACIONAL DE LA RIOJA
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LA RIOJA, 31 de mayo de 2018.

VISTO: El expediente N° 00-03076/2018 del registro de esta Casa

de Altos Estudios, y;

CONSIDERANDO:
Que, mediante los obrados citados en el “Visto” de este acto

administrativo, el Ab. Héctor Luis Martinez, eleva para consideracién del Rector
proyecto de Convenio Marco de Pasantfas, para ser celebrado entre el Estudio

Juridico Martinez y esta Universidad.

Que, el Rector a través de la Secretaria Relaciones Institucionales
remite los mencionados instrlimentos a este Cuerpo colegiado para su tratamiento
y autorizacion.

Que, el mencionado convenio tiene como objetivo profundizar la
valoracién del trabajo como elemento indispensable y dignificador por la vida,
desde una concepcién cultural y no meramente utilitaria; realizar practicas
complementarias a su formacién académica, que enriquezcan la propuesta
curricular de los estudios que cursan, incorporar saberes, actitudes y habilidades

vinculadas a situaciones reales del mundo del trabajo.

Que, tomando intervencion la Secretaria Legal y Técnica de esta
Universidad analiz6 la legislacién aplicable a la materia y emitié su dictamen N°
140/18, en el cual no formula objeciones al respecto.

Que, reunida la Comisién de Extensién y Relaciones
Institucionales de este Organo Colegiado emiti6 su dictamen, aprobando el
proyecto de manera integral.

Que, a tenor de lo dispuesto por el Art. 74° inc. “24” del Estatuto

Universitario, resulta como atribucion del Cuerpo: “...autorizar o refrendar convenios
con instituciones del pais o del extranjero, con el fin de cumplir las funciones especificas de

la Universidad.”

Que, por todo lo antes expuesto este Consejo Superior reunido en
sesion ordinaria llevada a cabo el 31 de mayo de 2018, resolvié autorizar al Sr.
Rector de esta Universidad, Prof. Lic. Fabian A. Calderén, la suscripcién del
Convenio Marco de Pasantfas entre la Universidad Nacional de la Rioja y el

Estudio Juridico Martinez.
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LA RIOJA, 31 de mayo de 2018.
Por todo ello, en el ejercicio de sus atribuciones estatutarias y previo tratamiento
en particular de lo antes “Visto y Considerado”

EL CONSEJO SUPERIOR
DE LA UNIVERSIDAD NACIONAL DE LA RIOJA
RESUELVE:

ARTICULO 1°: AUTORIZAR al Sr. Rector de esta Universidad a suscribir el
Convenio Marco de Pasantias, a celebrarse entre la-Universidad Nacional de La
Rioja y el Estudio Juridico Martinez CUIT: 20-33096261-6, integrado por Quince
(15) clausulas que obran como Anexo I, conforme los “Considerandos” del
presente acto administrativo.

ARTICULO 2° Comuniquese y girese para su conocimiento y efectos a la
Secretaria de Relaciones Institucionales.

ARTICULO 3°: Registrese; Publiquese y Archivese.

RESOLUCIONN® B 0 7
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ANEXO I- RESOLUCION N° 60 [
CONVENIO MARCO DE PASANTIAS ENTRE
UNIVERSIDAD NACIONAL DE LA RIOJA
Y
ESTUDIO JURIDICO MARTINEZ

Entre la Universidad Nacional de La Rioja, representada en este acto por el Sefior
Rector Lic. Alejandro Fabian Calderén, D.N.I. N° 22.135.127 fijando domicilio legal
y especial en Av. Dr. Luis M. de la Fuente S/N de la ciudad de La Rioja, provincia
de La Rioja, en adelante por una parte "LA UNIVERSIDAD", y Estudio Juridico
Martinez, representado en este acto por su Titular, Martinez, Héctor Luis Aurelio,
Abogado, D.N.1. N° 33.096.261, fijando domicilio legal en calle Estrecho San Carlos
N°® 1979, de la ciudad de La Rioja, provincia de La Rioja; en adelante "EL
ESTUDIO", tiene lugar el siguiente convenio de pasantias sujeto a las cldusulas

que a continuacion se detallan:

PRIMERA.- Las partes se comprometen a implementar el sistema de pasantias
educativas, conforme a los términos de la Ley 26.427. Quedando establecido que la
situacién de pasante no creara ningtin otro vinculo para el pasante, ni generara
relacién laboral alguna con el estudio donde se efecttie su practica educativa,
siendo la misma de caracter voluntario.

SEGUNDA .- Las partes de comtn acuerdo establecerén las pautas y caracteristicas
que tendr4 el programa educativo de cada pasantfa. La realizacién de las pasantias
tendra por objeto adecuar y mejorar los mecanismos de formacién académica y
profesional de los pasantes, mediante el desarrollo de una mayor insercién en el
ambito laboral, aumentando el conocimiento y manejo de las tecnologias vigentes.
TERCERA.- Los objetivos de las pasantias son los que a continuacién se detallan:
1) Profundizar la valoracién del trabajo como elemento indispensable y

dignificador para la vida, desde una concepcién cultural y no meramente utilitaria.
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ANEXO I- RESOLUCION N° Y 7

CONVENIO MARCO DE PASANTIAS ENTRE
UNIVERSIDAD NACIONAL DE LA RIOJA
Y
ESTUDIO JURIDICO MARTINEZ

2) Realizar prdcticas complementarias a su formacion académica, que enriquezcan

la propuesta curricular de los estudios que cursan.

3) Incorporar saberes, habilidades y actitudes vinculadas a situaciones reales del
mundo del trabajo.

CUARTA.-Para acceder al programa de pasantias a desarrollarse en EL ESTUDIO,
se debera:

a) Ser alumno regular de LA UNIVERSIDAD;

b) No estar asignado a otra pasantia;

¢) Ser mayor de DIECIOCHO (18) anos;

d) Ser preseleccionados por LA UNIVERSIDAD, teniendo en cuenta sus
antecedentes académicos, caracteristicas, perfiles y especializaciéon acordados con
EL ESTUDIO, y asegurando las condiciones pedagogicas que requiere la
formacion del pasante, segiin la pertinencia de las tareas y actividades, quedando
la seleccién final a cargo de EL ESTUDIO.

QUINTA. - Las pasantias se realizaran én los lugares que designe EL ESTUDIO en
cada caso, segtin las caracteristicas propias de la misma y las actividades acordadas
en el plan de trabajo elaborado con la Unidad Académica. EL ESTUDIO declara
que dichos ambitos retinen las condiciones de higiene y seguridad dispuestas por
la Ley 19587 - Ley de Higiene y Seguridad del Trabajo- y sus normas
reglamentarias. Asimismo EL ESTUDIO incorporard a los pasantes al dmbito de
aplicacion de la Ley 24.557 -lLey de Riesgos del Trabajo- y sus normas

reglamentarias.
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CONVENIO MARCO DE PASANTIAS ENTRE
UNIVERSIDAD NACIONAL DE LA RIOJA
' Y
ESTUDIO JURIDICO MARTINEZ

SEXTA.- El plazo de las pasantias seré establecido en cada caso las necesidades y
naturaleza especiales de eéta, respetando en todos los casos los periodos minimos

de 2 (dos) meses y un maximo de DOCE (12) meses, a contar de la fecha de
iniciacion, incluyendo las renovaciones. Podréa extenderse excepcionalmente y por
Unica vez, por un periodo de hasta SEIS (6) meses adicionales cuando las partes
consideren necesario. .

La pasantia podré revocarse o suspenderse, si a juicio del responsable de EL
ESTUDIO y con intervencién del Docente Guia, el pasante no cumple con las
obligaciones asumidas o el régimen disciplinario establecido. Asimismo LA
UNIVERSIDAD, podra rescindir el convenio si las tareas encomendadas al
pasante no corresponden a lo convenido en su caso. La renovacién, rescisién o
suspensién de la pasantia, por parte de EL ESTUDIO o LA UNIVERSIDAD,
segin corresponda de acuerdo con lo expuesto precedentemente, debera
informarse al pasante con una antelacion no menor a TREINTA (30) dias, previo
aviso a la otra parte.

SEPTIMA .- La carga horaria del pasante no podré ser superior a las veinte (20)
horas, con una actividad semanal no mayor de cinco dias.-

OCTAVA.- EL ESTUDIO suscribira con cada pasante un convenio individual que
deberd contener como minimo ‘las siguientes pautas: a) condiciones de las
actividades que integran la pasantia; b) lugar en que se realizara; c) objetivos
educativos perseguidos fijados por la Universidad; d) duracién y horario; ) monto

de la asignaci6n estimulo; f) régimen disciplinario.
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CONVENIO MARCO DE PASANTIAS ENTRE
UNIVERSIDAD NACIONAL DE LA RIOJA
Y
ESTUDIO JURIDICO MARTINEZ

NOVENA.- EL ESTUDIO se compromete a:

a) Entregar mensualmente al pasante una suma de dinero con caracter no
remunerativo en calidad de asignacion estimulo y que sera proporcional a la carga
horaria de la pasantia. El pasante recibira, conforme a las caracteristicas de las
actividades que realicen, todos los beneficios regulares y licencias por examen,
enfermedad y accidentes que se acuerden al personal equiparado al pasante. Asi
mismo, El Estudio otorgara al pasante una cobertura de salud cuyas prestaciones
seran las previstas en la Ley N° 23.600- Ley de Obras Sociales.-

b) Otorgar todo otro beneficio que se le acuerde al personal del Estudio, en materia
de comedor, transporte y viaticos, conforme las circunstancias de la actividad y sus
modalidades.

¢) Suscribir una vez concluida la pasantia, un certificado que le sera entregado al
pasante, donde consten las caracteristicas principales de la practica, pudiendo El
Estudio optar por incluir en el mismo, un concepto evaluativo de la labor
realizada.

d) Facilitar a las distintas unidades educativas la supervision de las actividades
realizadas por los pasantes.-

e) Es obligacién del Estudio incluir a los pasantes a su cargo en la Aseguradora de
Riesgo de Trabajo que haya contratado para el resto del personal.

DECIMA .- LA UNIVERSIDAD, designara un tutor responsable quien tendrda su

cargo:

Lic. Fabid
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ANEXO I- RESOLUCION N° 607

CONVENIO MARCO DE PASANTIAS ENTRE
UNIVERSIDAD NACIONAL DE LA RIOJA
Y
ESTUDIO JURIDICO MARTINEZ

- El seguimiento y la supervision respecto al cumplimiento del programa
educativo acordado para la pasantia.

- Elaborar los informes parciales establecidos y un informe final.

- Elaborar conjuntamente con el Tutor de la Empresa y /o Institucién la propuesta
del Plan de Trabajo.

- Representar a los alumnos ante cualquier inconveniente o conflicto, en calidad de
intermediario entre EL ESTUDIO y los estudiantes ante cualquier circunstancia no
prevista en este acuerdo.

- En el caso de que los pasantes estén desarrollando tareas que no se correspondan
con lo expresado en el plan de trabajo acordado, los docentes gufas deberan
informar de inmediato al Decano departamental que corresponda y a la autoridad
de aplicacion del régimen de pasantia de la Universidad, quienes procederan a la
suspension de la pasantia.

DECIMA PRIMERA.- Los pasantes se comprometerdn al cumplimiento de los
reglamentos y disposiciones internas de EL ESTUDIO, tales como observar
normas de seguridad, higiene, disciplina, etc., que rigen la misma.

Consideraran a su vez como informacién confidencial toda que reciban o llegue a
su conocimiento relacionado con actividades, clientes, proveedores, procesos,

férmulas, métodos, etc., fuere durante o después de la expiracién de este acuerdo.
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CONVENIO MARCO DE PASANTIAS ENTRE
UNIVERSIDAD NACIONAL DE LA RIOJA
- Y
ESTUDIO JURIDICO MARTINEZ

Asimismo se comprometen a la no realizacién de actividades politicas, religiosas o
proselitistas de ninguna fndole. La infraccién a lo anteriormente expuesto serd
considerada falta grave y causa suficiente para dejar inmediatamente sin efecto la
pasantfa, sin perjuicio de las acciones civiles y penales a que hubiera lugar. A su
vez se comprometen a entregar a LA UNIVERSIDAD un informe final de su
pasantia a la finalizacién de la misma.-
DECIMA SEGUNDA - El convenio individual de pasantias serd suscrito por el
Decano del Departamento interviniente en nombre de "LA UNIVERSIDAD", por
su Titular Dr. Martinez, Héctor Luis Aurelio en nombre de EL ESTUDIO, y por el
alumno, elaboréndose por escrito y en cuatro ejemplares: uno para cada una de las
partes que suscriban y otro para la autoridad de aplicacion del régimen de
pasantias de esta Universidad.
DECIMA TERCERA.-LA UNIVERSIDAD Y EL ESTUDIO podran dar difusi6n al
presente convenio.
DECIMO CUARTA.- Ambas partes acuerdan que por cualquier contingencia
derivada del presente acuerdo, se sometera a los Tribunales Federales de la Ciudad

de La Rioja y constituyen como domicilios especiales, los consignados para cada

uno de ellos en el encabezamiento del presente.
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CONVENIO MARCO DE PASANTIAS ENTRE
UNIVERSIDAD NACIONAL DE LA RIOJA
Y
ESTUDIO JURIDICO MARTINEZ

DECIMO QUINTA - El presente convenio tendré una duracion de dos (2) afos y
sera renovado automaticamente por igual periodo, siempre que las partes no
manifiestan lo contrario por escrito. Asimismo, podra ser rescindido sin causa por
cualquiera de las partes previa notificacién fehaciente efectuada con una antelacién

no inferior a tres (3) meses.

La finalizacién del presente acuerdo no afectara las actividades y practicas que se
encuentren en curso.
En prueba de conformidad con las clausulas precedentes, se formaliza el presente

convenio en 2 (dos) ejemplares de un mismo tenor y a un solo efecto, en la Ciudad
de Dos mil dieciocho.

de La Rioja, alos................ dias, del mes de....................
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