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LA RIOJA, 29 de julio de 2016

VISTO: El expediente N° (0-10234 /2015, del registro de esta
Universidad, caratulado: “Torres Manuel Rodrigo (Dr.); E/ Proyecto de Ordenanza
de Posgrado de modalidad presencial y a distancia de la UNLaR”, y;

CONSIDERANDO:

Que, mediante el expediente referenciado en el “Visto” de la presente
el entonces Subsecretario de Posgrado de esta Universidad, Dr. Manuel Rodrigo
Torres, adjunté Resolucion Rectoral N° 1591 de fecha 10 de noviembre de 2015,
mediante la cual se resolvi6 crear una comision “Ad-hoc”, cuya finalidad es llevar a
cabo el proceso de anilisis, revision y redaccién de una nueva norma que regule el
funcionamiento de las carreras de posgrado de esta Institucion.

Que, al respecto, el Sr. Rector de esta Casa de Altos Estudios, Lic.
Fabian Calderon, tuvo tal iniciativa en virtud de distintas reuniones llevadas a cabo
por los funcionarios vinculados al area de posgrado y los directores de las escuelas
de posgrado de los departamentos académicos, quienes advirtieron la necesidad de
redactar un nuevo régimen de funcionamiento de las carreras de posgrado que se
dictan en el ambito de esta Universidad.

Que, dicha comision “Ad-hoc”, informé que actualmente rige la
Ordenanza del H.C.S. N° 200/02, mediante la cual se implemento6 el “Régimen de
Estudios de Posgrado de modalidad presencial de la Universidad Nacional de La

Rioja”, fijando pautas regulatorias en base a la Resolucién Ministerial N° 1168/97,
actualmente derogada.

Que, en relacién a ello y con posterioridad al dictado de aquella
Ordenanza, la Comision Nacional de Acreditacién Universitaria (CONEAU), dicto6
las Ordenanzas CONEAU N° 49/07 y 56/10, a través de las cuales se modifica la
Ord. CONEAU N° 44 y se aprueban los procedimientos para la evaluacion de
proyectos de carreras de posgrado. Asimismo, el Ministerio de Educacién de la
Nacién, mediante las Resoluciones M.E. N° 51 /2010, M.E. N° 160/11 y su
modificatoria parcial por Res. M.E. N° 2385/15, establecen los estandares y criterios
de acreditacion de carreras de posgrado a nivel nacional.
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Que, asimismo, la referida comision “Ad-hoc” expres6 que luego de
un exhaustivo andlisis del proyecto de ordenanza del régimen de posgrado de
modalidad presencial y a distancia de la UNLaR, coincidieron que el mismo retine
las condiciones y exigencias requeridas por la Comisién Nacional de Evaluacién y
Acreditacion Universitaria (CONEAU) y las resoluciones emitidas por el Ministerio
de Educacion de la Nacion, remitiendo el mencionado proyecto al rectorado.

Que, en virtud de lo senialado, el Sr. Rector, Lic. Fabian Calderon elevé
a este Cuerpo el aludido anteproyecto de ordenanza, resaltando y dando prioridad
institucional a la necesidad de que esta Casa de Altos Estudios adecte sus proyectos
de carrera y las carreras de posgrado que actualmente se estan dictando a los
estandares y criterios de acreditacion y evaluacion establecidos por la CONEAU, al
solo efecto del reconocimiento oficial provisorio en el caso de las carreras nuevas, y la
validéz nacional de los titulos de posgrado por parte del Ministerio de Educacién y
Deportes.

Que, la Secretaria Legal y Técnica de ésta Universidad, intervino
expidiéndose mediante Dictamen N° 325/2016, el cual se cita textualmente, su parte
pertinente: “...cabe puntualizar que estudiado exhaustivamente el aludido Proyecto de
Ordenanza, llego a la conclusion que el mismo se encuadra en los lineamientos legales y
fundamentos expuestos en sus considerandos, que por razones brevitae causae me remito a su
lectura, resaltando que el suscripto comparte in totum lo alli resefiado y resuelto sin que se
destaquen objeciones que formular...”.

Que, la Comision de Asuntos Académicos, en su dictamen concluye:
“...aprobar el proyecto de Ordenanza elevado con las siguientes modificaciones: art. 34 y 35
cap. XI del proyecto: a) En relacién a los honorarios de los directores, coordinadores (6rganos
de gestion) se sugiere la relacion equivalente como plantea el proyecto; b) respecto de los
honorarios de los docentes de posgrado se sugiere disminuir el equivalente propuesto a
semiexlusivo (horas presenciales); c) tutoriales se propone disminuir a profesor JTP
semiexclusivo; en consonancia a lo planteado en el articulo 36 del Cap. XII del mismo
proyecto. Es nuestro dictamen. “.

Que, a su turno, tom6 intervencion la Comision de Interpretacion y
Reglamento de este cuerpo sugiriendo, salvo mas elevado criterio lo siguiente: “...//
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(Continiia, Considerando)
//...: a) Modificar en todos los casos la denominacion de Ministerio de Educacion Ciencia y
Tecnologia por Ministerio de Educacién y Deportes, tal cual establece la denominacion actual.
b) en el anexo tnico: 1. REGIMEN DE POSGRADO DE LA UNIVERSIDAD
NACIONAL DE LA RIOJA, CAPITULO I° DE LAS CARRERAS DE POSGRADO,
Articulo 1°.-Las Carreras de Posgrado de la Universidad Nacional de la Rioja dependen
administrativamente del Area de Posgrado del Rectorado y académicamente de los cinco
departamentos académicos segiin corresponda; 2. CAPITULO III° DE LA GESTION DE
LA CARRERAS. Articulo 17°. Cuerpo administrativo y académico: Gestion académica
y administrativa de la carrera: A- 1) Gestion académica de la carrera: En todos los casos, cada
carrera deberd contar con un Director y un Comité Académico, si la carrera contara con la
cantidad de 15 a 25 alumnos estables se designard también un Vicedirector; si el niimero de
alumnos estables superase los 25 hasta los 75 ademds, se incorporard un coordinador técnico,
asimismo y en caso de que se superase los 75 alumnos estables se les asignaran dos
coordinadores técnicos como miximo y superando los 100 alumnos estables tendrd un
mdximo de 3 coordinadores técnicos. Se consideran Alummos Estables de posgrado a
aquellos que tengan un veinticinco por ciento (25%) o mis de las obligaciones académicas v
financieras aprobadas. En el caso de las carreras de posgrado no estructuradas, el comité
académico dictaminard si el alumno es estable o no. El Director de Especializaciones,
Maestrias y Doctorados no tendrin un titulo inferior a la carrera que dirija. Serdn funciones
del Director: presidir las sesiones del Comité Académico, planificar y organizar las actividades
académicas y cientificas de la carrera; representar la carrera antes las autoridades; actualizar
los planes de estudios; coordinar los procesos de evaluacion; velar por el cumplimiento del
plan de estudio, sin perjuicio de otras funciones que cada carrera determine. Los directores no
podran serlo por mds de una carrera, ni cobrar por dictar hasta un médulo de su especialidad
en su propia carrera, ni direcciones de tesis de la misma. El Comité Académico estari
integrado como minimo por cuatro miembros docentes estables de la carrera vy el Director
quien presidird el mismo. En caso de ausencia del Director presidird el Comité el vicedirector
para aquella carrera que cuente con dicha figura, en su defecto presidird el miembro docente
con mayor antigiiedad. Tendrd las siguientes funciones: evaluar los antecedentes de los
postulantes y considerar su admision en la carrera; organizar, planificar y controlar las
actividades académicas y cientificas de la carrera; dictaminar si son aceptables el tema, plan de
trabajo y Director de tesis propuesto por el alumno, sin perjuicio de otras funciones que cada
carrera determine. El Vicedirector no tendrd un titulo inferior a la carrera que dirija. Serd
elegido por el Decano, tendrd entre sus funciones organizar las tareas administrativas y de
gestion del funcionamiento de la carrer. EIl Coordinador Técnico serd elegido entre el
personal nodocente de planta permanente de la UNLaR, el mismo serd designado por el
Decano a propuesta de la Secretaria de Asuntos Nodocentes y tendrd entre sus funciones:
atender los requerimientos administrativos y de gestion de la carrera, participar de las...///
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(Continiia, Considerando)
//...sesiones del Comité Académico, coordinar y articular con las Areas de Posgrado del
Rectorado y de las Unidades Académicas y con FUNLaR, conforme a las indicaciones del
Comité Académico y del Director, sin perjuicio de otras funciones que cada carrera determine.
Cuerpo Docente: Se considera cuerpo docente al director de la carrera, vicedirector los
miembros del comité académico de la carrera, los docentes de las diferentes actividades
curriculares, los directores y codirectores de tesis. Los integrantes del cuerpo docente deberin
poseer formacion de posgrado equivalente a la ofrecida por la carrera y acorde con los objetivos
de esta o, si el caso lo amerita una formacion equivalente demostrada por sus trayectorias
como profesionales, docentes o investigadores (de acuerdo a las caracteristicas de las
carreras).El cuerpo docente de la carrera estard a cargo del dictado y la evaluacion de cursos,
seminarios, talleres u otros el que estard compuesto por lo menos en un cincuenta por ciento
(50%) por docentes con trayectoria institucional y que formen parte del plantel estable de esta
institucion universitaria. Podrd considerarse un porcentaje inferior para zonas del interior del
pais o dreas formativas con escasa tradicion en propuestas de posgrado. Asimismo, el restante
cincuenta por ciento (50%) podri estar integrado por docentes invitados que asuman
eventualmente parte o todo el dictado de una actividad académica de la carrera, especialmente,
en Maestrias Académicas y Doctorados, se propenderi gradualmente a contar con un
porcentaje adecuado de docentes estables con dedicacion exclusiva, o semiexclusiva o
equivalentes. 2) Los responsables del drea de Posgrado del Rectorado y de las Unidades
Académicas se constituirdn en una Comision de Seguimiento Académico de todas las carreras.
La Comision de Seguimiento Académico tendrd, entre sus principales funciones, atender
las necesidades de los estudiantes durante el cursado, organizar y llevar a cabo acciones
tendientes a resolver problemas de desercion y desgranamiento y fomentar la graduacion,
atender las necesidades y demandas de los graduados y posgraduados, controlar el
cumplimiento de lo reglamentado en cada carrera y las funciones desempeiiadas por sus
autoridades, sin perjuicio de otras cuestiones que la comision estime conveniente.
CAPITULO XI°-DE LOS HONORARIOS-Articulo 34°: Se establecen los honorarios para
los integrantes de los organos de gestion de las carreras, conforme una relacion equivalente
con la escala salarial docente de grado de esta Universidad, segiin el siguiente detalle:
Maximo que se podrd abonar a

Tipos de carrera Cargo Honorarios equivalente a
Doctorado Director Titular semiexclusivo
Vicedirector Asociado semiexclusivo
Maestria Director Asociado semiexclusivo
Vicedirector Adjunto semiexclusivo
Especializacion Director Adjunto semiexclusivo
Vicedirector JTP semiexclusivo
Todas Coordinador técnico Adjunto simple

Los directores y los Vicedirectores no podrin serlo en mds de una carrera, y podrdn cobrar
hasta un modulo de su especialidad en la carrera que dirija. Es nuestro dictamen.”.
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Que, cabe destacar que el Estatuto Universitario en el Art. 28 inc. 25
instituye expresamente: “Fijar las normas que correspondan, para mejorar la calidad de
gestion en los diversos ambitos y jurisdicciones de esta Universidad.” .

Que, este Consejo Superior reunido en sesién ordinaria de fecha 29 de
julio de 2016, luego de analizar y evaluar los antecedentes obrantes, resolvié por
mayoria dejar sin efecto la Ordenanza C. S. N° 200/2002 - “Régimen de Estudios de
Postgrado de modalidad presencial de la Universidad Nacional de La Rioja”; del

mismo modo se dispuso aprobar el nuevo “Régimen de Posgrado de la Universidad
Nacional de La Rioja.”.

Por todo ello, en el ejercicio de sus atribuciones estatutarias y previo tratamiento en particular
y en general de lo antes “Visto y Considerando”

EL CONSEJO SUPERIOR
DE LA UNIVERSIDAD NACIONAL DE LA RIOJA
ORDENA:

ARTICULO 1°: DEJAR SIN EFECTO en todos sus términos a partir del dia de la
fecha, la Ordenanza del Consejo Superior N° 200, de fecha 08 de noviembre de 2002,

y toda otra disposicién que se oponga a lo aprobado precedentemente, segtn lo
establecido en esta normativa.-

ARTICULO 2°: APROBAR el “Régimen de Posgrado de la Universidad Nacional de
La Rioja”, que obra como anexo tnico de la presente, conforme lo sefialado en el
“Visto” y los “Considerandos” de esta Ordenanza.-

ARTICULO 3°: Registrese, comuniquese y archivese.-
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REGIMEN DE POSGRADO DE LA UNIVERSIDAD NACIONAL DE LA RIOJA

CAPITULO I°
DE LAS CARRERAS DE POSGRADO

Articulo 1°.- Las Carreras de Posgrado de la Universidad Nacional de la Rioja
dependen administrativamente del area de Posgrado del Rectorado vy
académicamente de los cinco (5) Departamentos Académicos, segin corresponda:

a. Ciencias de la Salud y de la Educacion.

b. Ciencias Exactas, Fisicas y Naturales.

c. Ciencias y Tecnologias Aplicadas a la Produccion, al Ambiente y al

Urbanismo.

d. Ciencias Sociales, Juridicas y Econ6micas.

e. Humanidades.
En sus ambitos se insertaran, respectivamente, las Carreras de Posgrado que se
vinculen con las édreas del conocimiento determinadas por la Comisién Nacional de
Acreditacién Universitaria (CONEAU) a saber:
Ciencias de la Salud.
Ciencias Basicas.
Ciencias Aplicadas.
Ciencias Sociales.
Ciencias Humanas.

P a0 o

Articulo 2°.- Se implementaran en la Universidad Nacional de La Rioja las siguientes
Carreras de Posgrado:

a. Especializacion.

b. Maestria.

c. Doctorado

Articulo 3°.- Carrera de Especializacién: Tiene por objeto profundizar en el dominio
de un tema o area determinada dentro de un campo profesional o de diferentes
profesiones. En aquellas especializaciones en las que el area a profundizar sea la
practica profesional, se incluira un fuerte componente de practica intensiva.

Para el egreso, requiere la presentacion de un trabajo final individual de caracter
integrador, cuya aprobacién conduce al otorgamiento del titulo de especialista con
especificacion de la profesion o campo de aplicacion.

717 \,\’
irta M/Vilte Lic. Fabi lejandro Qalderon
Secfetaria Relatora Técnica .

Consejo Superior

Consejo Superior



Ministerio de Educacién y Deportes
UNIVERSIDAD NACIONAL DE LA RIOJA
Consejo Superior

“2016-Atio del Bicentenario de la Declaracion de la Independencia Nacional”
LA RIOJA, 29 de julio de 2016
ANEXO UNICO- ORDENANZAN® ., ., ..
8 F
Articulo 4°.- Carrera de Maestria: tiene por objeto proporcionar una formacion
académica y/o profesional. Profundiza el conocimiento teérico, metodolégico,
tecnologico, de gestion o artistico, en funcién del estado de desarrollo
correspondiente a una disciplina, 4rea interdisciplinaria o campo profesional de una
0 mas profesiones. Para el egreso, requiere la presentacion de un trabajo final
individual y escrito que podra realizarse a través de un proyecto, estudio de casos,
obra, produccion artistica o tesis segun el tipo de maestria, cuya aprobacion conduce
al otorgamiento del titulo de "Magister", con especificacion precisa de una sola de
estas posibilidades: una disciplina, un &rea interdisciplinar, una profesiéon o un
campo de aplicacion. Existen dos tipos de Maestrias:
a) Maestria Académica:
La Maestria académica se vincula especificamente con la investigacion de un campo
del saber disciplinar o interdisciplinar. A lo largo de su desarrollo profundiza tanto
en tematicas afines al campo como en la metodologia de investigacion y la
produccién de conocimiento en general y en dicho campo. El trabajo final es una
Tesis que da cuenta del estado del arte en la tematica elegida y a la implementacion
de una metodologia de investigacion pertinente a la misma.
b) Maestria Profesional:
La Maestria profesional se vincula especificamente con el fortalecimiento y
consolidacién de competencias propias de una profesion o un campo de aplicacion
profesional. A lo largo de su proceso de formacién profundiza en competencias, en
vinculacién con marcos teéricos disciplinares o multidisciplinares que amplian y
cualifican las capacidades de desempefio en un campo de accién profesional o de
varias profesiones. El trabajo final es un proyecto, un estudio de casos, una obra, una
tesis, una produccién artistica o trabajos similares que dan cuenta de una aplicacion
innovadora o produccién personal que sostenida en marcos tedricos, evidencian
resolucion de problematicas complejas, propuestas de mejora, desarrollo analitico de
casos reales, muestras artisticas originales, o similares, acompanadas de un informe
escrito que sistematiza el avance realizado a lo largo del trabajo.

Articulo 5°.-Carrera de Doctorado: Tiene por objeto la formacién de posgraduados
que puedan lograr aportes originales en un &rea de conocimiento- cuya
universalidad deben procurar-, dentro de un marco de excelencia académica, a través
de una formacion que se centre fundamentalmente en torno a la investigacion desde
la que se procuraré realizar dichos aportes originales. El doctorado culmina con una
Tesis de caracter individual que se realiza bajo la supervision de un Director. ///

= Ab. Mirta M \ te
Secrétaria Relatora Técnica

Consejo Superior




Ministerio de Educacién y Deportes
UNIVERSIDAD NACIONAL DE LA RIOJA
Consejo Superior

“2016-Atio del Bicentenario de la Declaracion de la Independencia Nacional”

LA RIOJA, 29 de julio de 2016
ANEXO UNICO- ORDENANZA N° 073
' (-, &

//La tesis debe constituirse como un aporte original al area de conocimiento de la
que se trate, y demostrar solvencia teérica y metodologica relevante en el campo de
investigacion cientifica. La tesis es evaluada por un jurado que incluye al menos un
miembro externo a la institucion universitaria y excluye al director.
Conduce al otorgamiento del titulo académico de "Doctor", con especificacién precisa
de una disciplina o area interdisciplinar.

Articulo 6°.- Se reconocen dos tipos de organizacion de carreras:

a) Carreras institucionales: carreras pertenecientes a la Universidad Nacional de La
Rioja. Podran ser dictadas en la propia institucion a la que pertenecen o en convenio
con otra institucién en el marco de un Centro Regional de Educaciéon Superior
conforme a las Resoluciones Ministeriales N° 1368/12, N°1170/02y 1156/15.

b) Carreras interinstitucionales: carreras que pertenecen a mas de una institucion
universitaria y cuyo vinculo académico se formaliza mediante un convenio
especifico, con el fin de compartir el potencial académico, cientifico y tecnolégico de
cada parte. Para que una carrera se considere interinstitucional, deben confluir
aportes, no necesariamente equivalentes, de todas las instituciones involucradas y
existir cooperacion y corresponsabilidad académica real, efectiva y significativa. La
interinstitucionalidad de carreras abarca a:

b) 1. Instituciones Universitarias Argentinas entre si.

b) 2. Al menos una institucién universitaria argentina con una o mas instituciones o
centros de investigacién asociados, conforme a lo previsto en el articulo 39 de la Ley
N° 24.521 y cuyas caracteristicas ameriten la cooperacion propuesta. En este caso, la
responsabilidad de la gestion académica correspondera exclusivamente a las
instituciones universitarias firmantes del convenio.

b) 3. Por lo menos una institucién universitaria argentina con una o mas instituciones
universitarias extranjeras y/o centros de investigacion o académicos habilitados en
su pais de origen para dictar carreras.

Cuando la interinstitucionalidad comprenda dos (2) o mas universidades argentinas,
la solicitud de acreditacion de la carrera debera ser presentada en forma conjunta por
las instituciones argentinas que suscribieran el convenio.

En el caso en que la carrera se desarrolle en distintas localizaciones geograficas, la
responsabilidad de la gestion académica correspondera a la institucion universitaria
donde se dicte la carrera. La solicitud de acreditaciéon debera realizarse en forma
conjunta y por cada localizacion.
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Articulo 7°.- Carga Horaria: Las carreras de Especializacion tendran un minimo de 360
horas reloj, sin sumar las dedicadas al trabajo final, e incluiran horas de formacion
practica.

Las carreras de Maestria tendran al menos 700 horas reloj, de las cuales un minimo de
540 deberan destinarse a cursos, seminarios y otras actividades de esa indole y las
restantes, podran ser asignadas al trabajo final u otras actividades complementarias.
En las carreras de Doctorado la carga horaria sera determinada por cada institucion

universitaria, la que no podra ser inferior a la establecida para las carreras de
Maestria.-

Articulo 8°.-Titulaciones: Las carreras que otorguen el titulo de "Especialista" deben
especificar una profesion o campo de aplicacion.

Las carreras que otorguen el titulo de "Magister" deben especificar una disciplina, un
area interdisciplinar o un campo de aplicacién profesional segtn se trate de Maestria
Académica o Profesional.

Las carreras que otorguen el titulo de "Doctor" deben especificar una disciplina o un
area interdisciplinaria.

Las denominaciones de los titulos excluiran el uso del punto seguido, los paréntesis y
se corresponderan con el nombre dado a la carrera.

Las titulaciones de posgrado no habilitaran a nuevas actividades
profesionales ni especificaran actividades para las que tengan competencia sus
poseedores.

Las titulaciones de Especializacion en el area de la salud que no se correspondan con
las denominaciones habilitadas para matricularse en el Ministerio de Salud de la
Nacion requeriran una consulta previa que debera realizarse por escrito ante los
Ministerios de Salud y Educacién de la Nacion, en la cual se fundamentara la
pertinencia de la solicitud. La respuesta que se reciba al respecto sera incorporada a
la presentacion de aprobacién y/o acreditacion respectiva, y no sera de caracter
vinculante.

CAPITULO IT°

DE LOS PLANES DE ESTUDIOS

Articulo 9°.- Los Plan de Estudios de las Carreras de Posgrado podran ser:

a) Estructurado: El plan de estudio esta predeterminado por la institucion y es comun
para todos los estudiantes.
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b)Semiestructurado: El Plan de Estudio ofrece actividades curriculares
predeterminadas por la institucién y comunes a todos los estudiantes y un trayecto o
trayectos que selecciona la institucién o el estudiante, en el que el itinerario se define
para cada uno sobre la base del area de conocimiento, campo profesional o tema del
trabajo final.
c)Personalizado: El Plan de Estudio no incluye actividades curriculares preestablecidas
y se define para cada estudiante sobre la base del 4rea de conocimiento y tema del
trabajo final. Esta modalidad puede proponerse s6lo para Maestrias Académicas y
Doctorados.

Articulo 10°.- En cuanto a la modalidad, las Carreras de Posgrado pueden ser:

a) Carreras presenciales: Las actividades curriculares previstas en el plan de estudio -
cursos, médulos, seminarios, talleres u otros espacios académicos - se desarrollan en
un mismo espacio/tiempo, pudiendo incorporar el uso de tecnologias de
informacién y comunicacién como apoyo y / o complemento a las actividades
presenciales sin que ello implique un cambio en la modalidad. La carga horaria
minima presencial no podra ser inferior a las 2/3 partes de la carga horaria total,
pudiendo el tercio restante ser dictado a través de mediaciones no presenciales.

En aquellos casos en que se opte por no cumplir con el 100% de las horas
presenciales, se haran explicitas en el Plan de Estudios, las previsiones de indole
metodologica que garanticen la cobertura de las horas no presenciales con
actividades académicas.

Del mismo modo, en aquellos casos en que el cumplimiento del 100% de las horas
presenciales se concrete bajo un formato intensivo, concentrando varias horas de
dictado en un mismo dia, se haran explicitas las previsiones metodolégicas que se
han tenido en cuenta para garantizar en el desarrollo de las clases la participacion
atenta y activa de los alumnos.

b) Carreras a Distancia o Virtuales: entiéndase por Educacion a Distancia, la opcién
pedagogica y didactica aplicable a educacion superior, donde la relacién docente-
alumno se encuentra separada en el aprendizaje o comunicacién mediada por
computadora (CMC), cibereducacion, teleformaciéon y otras que retnan las
caracteristicas mencionadas precedentemente. y/o en el espacio, durante todo o gran
parte del proceso educativo, en el marco de una estrategia pedagogica integral que
utiliza soportes materiales y recursos tecnol6gicos disefiados especialmente para que
los/as alumnos/ as alcancen los objetivos de la propuesta educativa.

~Vilte Lic. Fabian Alg¢jandro Calderén
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Se comprenderéan en la denominacion “Educacion a Distancia” las propuestas que
suelen identificarse como: educacién o ensefianza semipresencial, no presencial,
abierta, educacion asistida, educacién en linea, aprendizaje electronico (e-learning),
aprendizaje combinado (b- learning), bimodalidad, educaci6n virtual, aprendizaje en
red (network learning) aprendizaje o comunicacion mediada por tecnologias,
teleformacion, cibereducacién, aprendizaje ubicuo, aprendizaje movil (m-learning) y
otras que pudiesen surgir en el futuro.

Articulo 11°.- En el Disefio del Plan de Estudios se deberan cumplir los siguientes
recaudos:

a) Identificacién curricular de la carrera.

a-1 Fundamentacion: se refiere a enunciar el posicionamiento epistemologico desde
el cual se realiza su presentaciéon en el/las éarea/s disciplinar/es a la/s cual/es
pertenece, explicar su insercion como provecto en un campo profesional y/o
académico, y las razones que motivan ofertarla bajo la modalidad de educacion
presencial o a distancia.

a-2 Denominacién de la carrera.

a-3 Denominacién de la titulacion a otorgar.

b) Objetivos de la carrera: se explicitaran los objetivos propuestos para la carrera
considerando la dimensi6n de "lo social" (se refiere fundamentalmente a los aportes
cientificos, tecnolégicos o artisticos que por la actividad académica propia de la
carrera se realizardn a la comunidad inmediata y mediata) y "lo institucional" (se
refiere fundamentalmente a los logros institucionales que se esperan alcanzar con el
desarrollo de la carrera y que no se expresan como logros de los estudiantes).

c) Caracteristicas curriculares de la carrera:

c-1 Requisitos de ingreso: se enunciaran las condiciones exigidas para inscribirse
como aspirante a ingresar a la carrera para lo cual se atendera especialmente a la
correspondencia entre el perfil de la carrera y el campo disciplinar que constituye la
formacién previa requerida.

c-2 Modalidad: se especificara si la carrera es de modalidad presencial o a distancia.
c-3 Localizacion de la propuesta: Se indicara la/s localizacion/es institucional/es y
geografica/s en la/s que se llevara a cabo la actividad académica de la carrera. Si la
misma esta prevista para su desarrollo, total o parcial en sede de otra institucion, se
adjuntard el convenio correspondiente y se describiran las condiciones
institucionales, académicas y de infraestructura en las que se prevé dictar la misma;
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se especificara la correspondencia con el Consejo de Planificacién Regional de la
Educacion Superior (CPRES) de pertenencia de la institucién o, caso contrario, se
adjuntara el dictamen favorable del Consejo de Universidades (CU) o la
documentacién pertinente que habilite el dictado fuera del mismo de acuerdo con la
normativa vigente.

c-4 Asignacion horaria total de la carrera: expresada en horas-reloj (excepto
Doctorados).

¢-5 Trayecto estructurado del plan de estudio:

c.5.1) Asignaturas: Se entiende por "asignatura" a aquellas instancias curriculares
que, adoptando distintas modalidades o formatos pedagogicos, forman parte
constitutiva del plan de estudios y deben ser acreditadas por los estudiantes. Asi, se
denomina "asignatura" a, por ejemplo, cada una de las materias, seminarios médulos,
talleres, etc.

c.5.2) Asignacion horaria semanal y total de cada asignatura expresada en horas-
reloj.

c.5.3) Régimen de cursado de cada asignatura: se especificara el tiempo minimo que
implique la cursada de cada asignatura: anual, cuatrimestral, etc.

c.5.4) Modalidad de dictado de cada asignatura: Presencial o a distancia.

¢.5.5) Formacion prictica: Si la indole de la carrera lo requiere, se explicitaran las
modalidades, las instituciones y los convenios que permitan cumplimentar las
actividades académicas de indole practica, actividades de campo o similares. Del
mismo modo, se indicardn las formas de seguimiento que se implementaran para la
realizacion de dichas actividades. En Especializaciones y Maestrias Profesionales,
especialmente, se procurardn ambitos de practica o dispositivos institucionales que
garanticen el desarrollo de las habilidades y destrezas con que se intenta formar a los
estudiantes.

¢.5.6) Otros requisitos si los hubiera: Niveles de idioma/s, pasantias, etc.

c.5.7) Contenidos minimos de cada asignatura.

c.5.8) Trayecto no estructurado del plan de estudio: Para los planes de estudio cuya
estructura sea semiestructurada o personalizada, se debera informar, tanto en el caso
de las carreras nuevas como de las carreras en funcionamiento, la oferta de cursos
propios que la Unidad Académica estd en condiciones de implementar,
independientemente de que sean tomados o no por algunos de los estudiantes del
posgrado.

Al
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¢.5.9) Propuesta de seguimiento curricular: Se explicara la propuesta que, desde la
estructura institucional en la que se inserta la carrera, se realice para hacer el
seguimiento del desarrollo de la misma. Se incluirin como componentes de la
propuesta de seguimiento curricular aspectos tales como: las previsiones realizadas
para evaluar la calidad y pertinencia de la estructura curricular propuesta y los
contenidos formativos implicados en la misma; las previsiones realizadas
paraevaluar la actualizacion de los materiales, biblioteca, laboratorios y/o de los
soportes tecnologicos de los mismos; las previsiones realizadas para evaluar el
parecer de los estudiantes y los docentes con el desarrollo de la carrera; las

previsiones referidas al desarrollo académico de los docentes que participen de la
carrera.

Articulo 12°.- Evaluacién Final. Trabajos Finales: Las carreras de posgrado
admitiran distintos tipos de trabajos finales segun se detalla en los parrafos
siguientes. La decisién respecto a qué tipo de trabajo final se propone, sera
fundamentada a partir de los objetivos y el perfil especifico de la carrera.

a) Las carreras de Especializacion culminan con la presentaciéon de un trabajo final
individual de caracter integrador que puede ser acompanado o no por la defensa oral
del mismo. Las caracteristicas que adquirira este trabajo final se centraran en el
tratamiento de una problematica acotada derivada del campo de una o mas
profesiones, bajo el formato de proyecto, obra, estudio de casos, ensayo, informe de
trabajo de campo u otras que permitan evidenciar la integracion de aprendizajes
realizados en el proceso formativo. La presentacién formal reunira las condiciones de
un trabajo académico. Cada Especializacién en su reglamento, incluira los requisitos
especificos y formales que se exigiran en relacion con el trabajo final a presentar.

b) 1- Las Carreras de Maestria de tipo Profesionales culminan con un trabajo final,
individual y total o parcialmente escrito que podra adquirir formato de proyecto,
obra, estudio de casos, ensayo, informe de trabajo de campo u otras que permitan
evidenciar la integracion de aprendizajes realizados en el proceso formativo, la
profundizacién de conocimientos en un campo profesional y el manejo de destrezas
y perspectivas innovadoras en la profesion. El trabajo final se desarrollara bajo la
direcciéon de un Director de trabajo final de Maestria.
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b) 2- Las Carreras de Maestria de tipo Académicas culminan con trabajo final en un
campo disciplinar o interdisciplinar, individual y escrito con formato de tesis que
evidencie el estudio critico de informacion relevante respecto del tema o problema
especifico y el manejo conceptual y metodolégico propio de la actividad de
investigacion. La tesis se desarrollard bajo la direccion de un Director de tesis de
Maestria.

c) Las Carreras de Doctorado culminan con un trabajo final en un campo disciplinar o
interdisciplinar, individual y escrito con formato de tesis que evidencie el manejo
conceptual y metodolégico propio de la actividad de investigacion y cuya
culminacion evidencia haber alcanzado niveles de excelencia académica y de
originalidad dentro del campo cientifico correspondiente. La tesis se desarrollara
bajo la direccién de un Director de tesis de Doctorado.

El trabajo final de las Maestrias y Doctorados, bajo cualquiera de los formatos
enunciados, serd evaluado por un jurado integrado como minimo por tres miembros,
debiendo al menos uno de estos ser externo a la institucion universitaria y excluye al
Director del mismo. La escritura del trabajo sera realizada en lengua espaiola y su
defensa serd oral y publica realizada también en lengua espafola y concretada en
una sede fisica perteneciente a una institucion universitaria, preferentemente donde
la carrera fuera dictada.

Articulo 13°.- Direccién de los Trabajos Finales: Los Directores - y Co- Directores
cuando los hubiera - de tesis en Maestrias y Doctorados deberan tener antecedentes
en el campo de la investigacién que los habiliten para la orientacién y direcciéon de
dichos trabajos. Un mismo trabajo final podra incluir dos Directores o un Director y
un Co-Director. La figura del Co-Director o de un segundo Director de tesis o
proyecto, sera exigible en los casos en que el director y el doctorando y/o
maestrando no tengan el mismo lugar de residencia o cuando las caracteristicas del
trabajo de investigacion a realizar asi lo requieran.

Cuando el trabajo final no requiera ser elaborado bajo el formato de tesis, el director
y co-director deberan tener méritos suficientes en el campo cientifico, tecnolégico o
artistico que corresponda.

Preferentemente, se priorizara la eleccion de Directores con pertenencia institucional
y salvo excepciones justificadas y debidamente fundamentadas, no tendran un titulo
inferior a la carrera en la que el trabajo final se inscribe.

En los proyectos y carreras que tengan como trabajo final la realizacién de una tesis,
se debera brindar informacion sobre el banco de directores.
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Articulo 14°. Estudiantes: En el plan de estudio de la carrera de posgrado y/o en el
reglamento de funcionamiento se explicitaran:

% Si fueran necesarias de acuerdo a las particularidades de la carrera, las
caracteristicas que adquieren los cursos u otras actividades académicas de
nivelacion;

Las politicas, los procesos y condiciones de admision;

Las politicas y procesos de seguimiento de estudiantes y graduados;

% Las politicas y procesos tendientes a aumentar gradualmente la tasa de
graduacion;

% Los requisitos de permanencia, promocién y graduacion;

% El régimen y el porcentaje maximo de equivalencias admitido.

7
0’0

*
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Articulo 15°.- Las Actividades de Investigacién y Transferencia: En las carreras de
Maestrias Académicas y Doctorados se explicitara el detalle, de acuerdo con los
requerimientos de la carrera, de los ambitos institucionales de investigacion y
desarrollo tecnolégico previstos para la ejecucion de los trabajos, proyectos, obras o
actividades propios de la institucién universitaria o en convenio, haciendo referencia
particular a centros, e institutos. De igual modo, se detallardn los programas,
proyectos y lineas de investigacion consolidadas en vinculacién con la tematica
propia de la carrera y las previsiones realizadas para sostener y aumentar
gradualmente las mismas.

CAPIITULO III°
DE LA GESTION DE LA CARRERAS

Articulo 16°. Reglamento: Se adjuntara al plan de estudio el reglamento propio de la
carrera y/o régimen general de posgrado de la Universidad en el que se precisara,
entre otras, las caracteristicas especificas de los trabajos finales y las instancias de
seleccion de los Directores y del Comité Académico, quienes seran designados por el
Departamento Académico.

Articulo 17°. Cuerpo administrativo y académico:

Gestion académica y administrativa de la carrera: A- 1) Gestion académica de la
carrera: En todos los casos, cada carrera debera contar con un Director y un Comité
Académico, si la carrera contara con la cantidad de 15 a 25 alumnos estables se
designaré también un Vicedirector; si el nimero de alumnos estables superase los 25
hasta los 75 ademas, se incorporara un coordinador técnico, asimismo y en caso de
que se superase los 75 alumnos estables se les asignaran dos coordinadores técnicos,/

Segretaria Relatora Técnica __~—_ Presidente
Consejo Superior / Consejo Superior



Ministerio de Educacién y Deportes
UNIVERSIDAD NACIONAL DE LA RIOJA
Consejo Superior

“2016-Ario del Bicentenario de la Declaracién de la Independencia Nacional”

LA RIOJA, 29 de julio de 2016
ANEXO UNICO- ORDENANZA N° :@ 73
R ¢

//...como maximo y superando los 100 alumnos estables tendrda un méximo de 3
coordinadores técnicos. Se consideran Alumnos Estables de posgrado a aquellos que
tengan un veinticinco por ciento (25%) o mas de las obligaciones académicas y
financieras aprobadas. En el caso de las carreras de posgrado no estructuradas, el
comité académico dictaminara si el alumno es estable o no.

El Director de Especializaciones, Maestrias y Doctorados no tendran un titulo
inferior a la carrera que dirija. Seran funciones del Director: presidir las sesiones del
Comité Académico, planificar y organizar las actividades académicas y cientificas de
la carrera; representar la carrera antes las autoridades; actualizar los planes de
estudios; coordinar los procesos de evaluacion; velar por el cumplimiento del plan de
estudio, sin perjuicio de otras funciones que cada carrera determine. Los directores
no podran serlo por mas de una carrera, ni cobrar por dictar hasta un médulo de su
especialidad en su propia carrera, ni direcciones de tesis de la misma.

El Comité Académico estara integrado como minimo por cuatro miembros docentes
estables de la carrera y el Director quien presidira el mismo. En caso de ausencia del
Director presidira el Comité el vicedirector para aquellas carreras que cuenten con
dicha figura, en su defecto presidird el miembro docente con mayor antigiiedad.
Tendra las siguientes funciones: evaluar los antecedentes de los postulantes y
considerar su admisi6n en la carrera; organizar, planificar y controlar las actividades
académicas y cientificas de la carrera; dictaminar si son aceptables el tema, plan de
trabajo y Director de tesis propuesto por el alumno, sin perjuicio de otras funciones
que cada carrera determine.

El Vicedirector no tendra un titulo inferior a la carrera que dirija. Sera elegido por el
Decano, tendra entre sus funciones organizar las tareas administrativas y de gestion
del funcionamiento de la carrera

El Coordinador Técnico sera elegido entre el personal nodocente de planta
permanente de la UNLaR, el mismo sera designado por el Decano a propuesta de la
Secretaria de Asuntos Nodocentes y tendra entre sus funciones: atender los
requerimientos administrativos y de gestion de la carrera, participar de las sesiones
del Comité Académico, coordinar y articular con las Areas de Posgrado del
Rectorado y de las Unidades Académicas y con FUNLaR, conforme a las indicaciones
del Comité Académico y del Director, sin perjuicio de otras funciones que cada
carrera determine.

Cuerpo Docente: Se considera cuerpo docente al director de la carrera, vicedirector
los miembros del comité académico de la carrera, los docentes de las diferentes
actividades curriculares, los directores y codirectores de tesis. Los integrantes...///
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//-.. del cuerpo docente deberan poseer formacién de posgrado equivalente a la
ofrecida por la carrera y acorde con los objetivos de ésta o, si el caso lo amerita una
formaci6n equivalente demostrada por sus trayectorias como profesionales, docentes
o investigadores (de acuerdo a las caracteristicas de las carreras). El cuerpo docente
estard a cargo del dictado y la evaluacion de cursos, seminarios, talleres u otros el
que estara compuesto por lo menos en un cincuenta por ciento (50%) por docentes
con trayectoria institucional y que formen parte del plantel estable de esta instituciéon
universitaria. Podra considerarse un porcentaje inferior para zonas del interior del
pais o areas formativas con escasa tradicion en propuestas de posgrado. Asimismo, el
restante cincuenta por ciento (50%) podra estar integrado por docentes invitados que
asuman eventualmente parte o todo el dictado de una actividad académica de la
carrera, especialmente, en Maestrias Académicas y Doctorados, se propendera
gradualmente a contar con un porcentaje adecuado de docentes estables con
dedicacion exclusiva, o semiexclusiva o equivalentes.

2) Los responsables del area de Posgrado del Rectorado y de las Unidades
Académicas se constituiran en una Comisién de Seguimiento Académico de todas las
carreras.

La Comision de Seguimiento Académico tendrd, entre sus principales funciones,
atender las necesidades de los estudiantes durante el cursado, organizar y llevar a
cabo acciones tendientes a resolver problemas de desercién y desgranamiento y
fomentar la graduacién, atender las necesidades y demandas de los graduados y
posgraduados, controlar el cumplimiento de lo reglamentado en cada carrera y las
funciones desempenadas por sus autoridades, sin perjuicio de otras cuestiones que la
comision estime conveniente.

Articulo 18°. Infraestructura y Equipamiento: Cada Unidad Académica debera
atender necesidades relativas a:

a) Espacio fisico y equipamiento: Disponibilidad y acceso a instalaciones, laboratorios,
equipos, equipamiento informatico y redes de informacién y comunicacion, y
recursos didécticos adecuados para las actividades que desarrollan, en relacién
directa con las necesidades generadas en el desempenio de dichas actividades, con
explicita menciéon a cuales de estos recursos forman parte de la institucion
universitaria o no.

b) Recursos bibliogrificos: Disponibilidad y acceso a bibliotecas (fisicas y virtuales) y
centros de documentacién equipados y actualizados cuanti y cualitativamente, para
satisfacer las necesidades de la carrera y de las investigaciones que genere.
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Se prevera la existencia y el mejoramiento del espacio fisico, equipamiento y recursos
bibliograficos con criterio de gradualidad en el seguimiento de las carreras a través
de las sucesivas acreditaciones y acorde a los respectivos presupuestos de posgrado,
y a los requerimientos académicos de la carrera.

c) Sustentabilidad académica de la carrera.

d) Instituciones vinculadas: Debera tenerse en cuenta que para que un ambito sea
considerado como perteneciente a la carrera, deberd suscribirse el correspondiente
convenio especifico en el que se establezca claramente cuéles son las facilidades que
se ponen a disposicién de los estudiantes y docentes de la carrera y las condiciones
de accesibilidad establecidas para ellos.

CAPITULO IV°
DEL FINANCIAMIENTO

Articulo 19°: Todos los proyectos de carrera de posgrado deberén prever la
modalidad de autofinanciamiento. A esos fines se debera calcular el costo total de
cada carrera y el nimero de cuotas en que la misma podra ser abonada, indicando
fecha limite del mes para la realizacién del pago de cada cuota con eventuales
recargos por mora. En la definicion del importe de cada posgrado, se debera
considerar todos los gastos inherentes a la implementacién del mismo, incluyendo
honorarios de docentes, bibliografia y equipamiento a adquirir, viaticos por
traslados, gastos de funcionamiento y un veinte por ciento (20%) adicional sobre
dicho valor que estara destinado a la Fundacién de la Universidad Nacional de La
Rioja (FUNLaR) como entidad encargada de la percepcién y administracion de los
fondos generados por las carreras de posgrado. Excepcionalmente las partes
(Universidad y FUNLaR) podran acordar, teniendo en cuenta el interés institucional
de la carrera, un porcentaje menor que modifique al establecido anteriormente. La
Fundacion informara mensualmente a la Subsecretaria de posgrado del Rectorado y
al Departamento Académico del cual depende la carrera de posgrado los detalles de
ingresos y egresos producidos, discriminados por cada una de las carreras que se

dicten y toda erogacién que se genere en el marco de las actividades realizadas por
las carreras de posgrado.

Articulo 20°: La FUNLaR tendra a su cargo las tareas contables y de liquidacion de
fondos. Asimismo, tendra la atribucién de procurar el pago de los aranceles en
tiempo y forma, como asi también el de intimar y/o articular las medidas necesarias
ante situaciones de mora o desercion de la carrera por parte del alumno de posgrado,
en virtud de lo que solicite el Departamento Académico y la Subsecretaria de
posgrado del rectorado en forma conjunta.
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CAPITULO V°
DE LOS CREDITOS Y TRAYECTOS FORMATIVOS

Articulo 21°.- Créditos de posgrado:

Los cursos, trayectos formativos de posgrado, seminarios, actividades de
investigacion y otras acciones que formen parte efectiva de la formacion de posgrado
tendran asignados créditos, entendidos estos como un ntimero de horas de actividad
de formacion efectivamente realizada.

En la Universidad, la evaluacion de los créditos y los criterios para su asignacion
estara a cargo del Cuerpo Académico de la Carrera de Posgrado ante la que se
presente tal solicitud. El Cuerpo Académico debera fundamentar su decision en los
siguientes criterios:

% Pertinencia temdtica: Seran considerados los estudios y/o actividades que
guarden relacion directa con algtn érea disciplinar de la carrera de posgrado.
%+ Tipos de carrera: se tendra en cuenta el tipo de carrera o actividad formativa

(Curso de Posgrado, Especializacion, Maestria o Doctorado). Los estudios y/o
actividades realizadas deberdn estar certificadas mediante un acto
administrativo.

Vigencia temitica y bibliogrdfica: responde a la actualizacion y calidad del
abordaje de la tematica. La calidad implica: profundidad, vinculacién
disciplinar y la complejidad de las actividades formativas. Por otra parte, y
atendiendo a la vigencia referida en este apartado, solo seran consideradas las
actividades realizadas hasta siete (7) afios anteriores a la presentacion de la
solicitud de equivalencia.

7
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CAPITULO VI°
ESTANDARES ESPECIFICOS DE LAS CARRERAS A DISTANCIA

Articulo 22°.- Funcionamiento, fundamentacion y reglamentacién: Para el disefio
de un programa de posgrado con la modalidad de educacién a distancia se contara
con el asesoramiento en todos sus aspectos de la Direccién de Tecnologia Educativa y
debera contener:

a) Usuario y claves de acceso a la plataforma: Para las carreras en funcionamiento, y a los
efectos de poder visualizar la plataforma virtual de aprendizaje que se utiliza, se
facilitard un usuario y clave de acceso. Para las carreras nuevas, solo se realizara una
descripcién detallada que permita evaluar las caracteristicas de la plataforma
tecnolégica a utilizar, pero la misma debera estar activa al momento de solicitar el.../
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reconocimiento oficial del titulo, tramitacion para la cual se debera facilitar entonces,

un usuario y claves de acceso. Esta plataforma debera residir en los servidores de la
Universidad.

b) Fundamentacion del modelo adoptado: Se presentara la fundamentacion del modelo
educativo de educaci6én a distancia por el que se ha optado y a partir del cual se
pueda comprender la descripcion que se realiza de cada uno de los restantes
componentes que describen el sistema institucional respectivo, incluyendo la
consideracién del acceso integral a la plataforma que se utilice, focalizando en el
tutor virtual como elemento esencial del modelo, considerando las dimensiones
comunicaciones, de aprendizaje y accion tutorial en los Entornos Virtuales de
Aprendizaje (EVA) o sus Plataformas virtuales de aprendizaje equivalentes.

c) Reglamentacion Especial: Se detallara la reglamentacion propia del sistema de
educacion a distancia y/o del uso de la plataforma, la infraestructura y el personal no
docente que sera afectado a la propuesta; se describiran las funciones de cada
tipologia de docente que intervenga en el sistema institucional de educacion a
distancia, tales como autores, tutores, responsables de la interactividad, docentes
invitados, etc; se explicard la metodologia propuesta para el seguimiento y
evaluacion del sistema de educacién a distancia previsto para el desarrollo de la
carrera; se justificara la suficiencia de los recursos y personal docente y no docente,
que siendo compartidos con otras propuestas, permitan cumplir con los objetivos de
la carrera que se presenta a evaluacion.

Articulo 23°.- Proceso de Ensefianza, Aprendizaje y Desarrollo:

a) Caracteristicas Pedagdgicas: Se enunciaran las caracteristicas pedagogicas (formatos,
disenos, interactividad, etc.) de los diferentes materiales y los medios de acceso
provistos a los estudiantes.

b) Acceso al Material Bibliogrifico: Se explicaran las formas previstas para que los
estudiantes se vinculen con la bibliografia y los medios de acceso para ello.

¢) Modalidades de Evaluacion: Cuando en el reglamento de la carrera asi se lo haya
previsto, se describiran las formas de concretar las evaluaciones finales garantizando
un vinculo temporalmente sincrénico en la relacion Tutor/docente-
Estudiante/alumno para la resolucion de la misma ya sea porque se exija la
presencia del estudiante en la institucién universitaria o porque se utilicen medios
tecnologicos que garanticen la comunicacion a la vista, tal el caso de las
teleconferencias o videoconferencias. Se explicara como se garantiza que las...///
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instancias de evaluacion parciales y finales sean desarrolladas exclusivamente por los
docentes de la institucion universitaria que integran el cuerpo docente de la carrera,
preferentemente por aquellos que estén a cargo de la asignatura desarrollada.

d) Formacion Prictica: En caso que la carrera incluya asignaturas que impliquen
practicas, éstas deberan desarrollarse integralmente bajo instancias en las que la
situacion de practica comprometa la presencia directa y efectiva del estudiante en
ella. Se justificara y explicara en detalle, en dicho caso, los modos en que se garantiza
el desarrollo presencial de instancias de aprendizaje que impliquen practicas,
residencias, tutorias y pasantias y la supervision tutor docente institucional.

Se justificara y explicara en detalle, en dicho caso, los modos en que se garantiza el
desarrollo presencial de instancias de aprendizaje que impliquen practicas,
residencias, tutorias individuales y pasantias, y la supervision docente institucional
al respecto.

e) Modalidad de Asignaturas Semipresenciales: En caso que la carrera incluya
asignaturas semipresenciales, se describira, en dicho caso, los modos en que la
institucion universitaria llevara a cabo la semi-presencialidad explicando las formas
de desarrollo de la asignatura desde su componente presencial y los modos de
desarrollo desde su componente no presencial.

Articulo 24°.- Unidades de Apoyo: (s6lo para los casos en que se prevean unidades
de apoyo institucionalizados):

a) Unidades de apoyo tecnoldgico: Se entendera como Unidad de Apoyo Tecnolégico a
aquellas unidades que fuera del &mbito fisico de la institucion universitaria, brindan
exclusivamente soporte tecnolégico a disposicion de los estudiantes y/o capacitacion
para el uso de la tecnologia virtual. En caso de haberse previsto las mismas, se las
enunciara, se adjuntaran los convenios respectivos y se los inscribira en el Registro
de Convenios previstos por Resolucién Ministerial N° 1180/07.

b) Unidades de apoyo académico: Se entendera como Unidad de Apoyo Académico a
aquellas unidades en las que, fuera del ambito fisico de la institucién universitaria, se
lleven a cabo algunas de las actividades académicas de la carrera, tales como clases
presenciales, tutorias de acompanamiento a cargo de docentes tutores universitarios,
sedes de practicas o similares. En caso de haberse previsto las mismas, se las
enunciard y se explicara detalladamente la actividad académica que en ellas se
realizara con expresa indicacion de la cobertura de docentes y la vinculacion...// /
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administrativa y académica con la institucion universitaria, se adjuntaran los
convenios respectivos y se los inscribirad en el Registro de Convenios previsto por
Resoluciéon Ministerial N° 1180/ 07.

c) Unidades de apoyo mixto: Se entendera como Unidad de Apoyo Mixto a aquellas
unidades en las que, fuera del &mbito fisico de la institucién universitaria, se realizan
actividades académicas y se brinda soporte tecnologico a los estudiantes. En caso de
haberse previsto las mismas, se las enunciard, se explicara lo solicitado en el punto
anterior, se adjuntaran los convenios respectivos y se los inscribira en el Registro de
Convenios previsto por Resolucién Ministerial N° 1180/07.

En el caso de las carreras nuevas, se adjuntaran los modelos de convenio los que
incluiran las especificaciones académicas y técnicas completas y las notas de
compromiso por parte de las futuras unidades de apoyo. Una vez iniciada la carrera,
se firmaran los convenios respectivos, se inscribiran a los mismos en el Registro de
Convenios previsto por Resolucion Ministerial N°1180/07 y se los remitira a la
DNGU para anexar al Expediente. De requerirse nuevas unidades de apoyo durante
la marcha de la carrera, se seguira igual procedimiento.

Articulo 25°.- Elaboracién de Materiales: Para las carreras en funcionamiento se
presentard, como minimo, el material mediado pedagégicamente en formato digital,
que utilizaran los estudiantes en el primer afo. Para las carreras nuevas, se
demostrara que se poseen las capacidades tecnolégicas y de recursos humanos
suficientes para confeccionar el material a utilizar por los estudiantes, el que debera
estar totalmente desarrollado al menos para el primer semestre, al momento de
solicitar el reconocimiento oficial al titulo.

Articulo 26°.- Acreditaciéon y reconocimiento oficial del titulo de carreras de
posgrado bajo la modalidad a distancia: El procedimiento para la acreditacion y
reconocimiento oficial de las carreras nuevas y carreras en funcionamiento para la
modalidad a distancia sera el mismo que el de las carreras presenciales, atendiendo a
las consideraciones explicitadas en el apartado referido a los procedimientos para la
creacion de carreras nuevas, y a los estindares especificos de las carreras de
posgrado a distancia del presente capitulo.

Para los casos que la Universidad cuente con una carrera de modalidad presencial
que ya haya obtenido acreditacién y presenten un proyecto de la misma carrera de
modalidad a distancia, s6lo se evaluaran los items listados en este Capitulo, por lo
que se debera adecuar la presentacion a acreditacién, acompanando los resultados de
la evaluacién anterior.
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CAPITULO VII° e o
DE LA CREACION DE LA CARRERA

Articulo 27°: Creacién o modificacién: Los proyectos de carrera seran elaborados en
el ambito del Departamento Académico respectivo, mediante acto administrativo del
Concejo Directivo, el cual debera contar, como minimo, con asesoramiento de las
Areas de Posgrado y Planificacion y Autoevaluacion del Rectorado, y contaran con
dictamen del Area Legal y Técnica del Rectorado. Una vez cumplido ello, la
propuesta sera elevada al Consejo Superior para su aprobacion.

Articulo 28° Acreditacion de la carrera y validez del titulo: El tramite de
acreditacion de las carreras (por ante la CONEAU) y el tramite de otorgamiento de
validez nacional del titulo respectivo (por ante el Ministerio de Educacion y Deportes
de la Nacion) seran realizados por el Area de Posgrado del Rectorado, conforme la
normativa nacional en la materia, y concluidos los mismos debera remitirlos al
Departamento Académico de donde dependa la carrera para su efectiva
implementacion.

CAPITULO VIII®
DIFUSION E INSCRIPCION

Articulo 29°.- Difusién: El Area de Posgrado del Rectorado tendrd a cargo la
difusion de la oferta académica de posgrado a través del Area de Prensa y Difusion
de la Universidad. A dichos efectos, se debera contemplar la normativa vigente, la
cual establece, entre otros, que se debera exhibir o expresar claramente la instancia de
acreditacion en que se encuentran las carreras.

Articulo 30°.- Inscripcién: Se realizara de la siguiente forma:

1) El aspirante a estudiante a fin de cumplimentar con la inscripcion debera:
1.a- Realizar una prescripcién online a través de la pagina Web oficial de la
Universidad.
1.b- Presentar el formulario de preinscripcién ante la Subsecretaria de Posgrado
del Rectorado con copia certificada de la siguiente documentacién: Documento
Nacional de Identidad o pasaporte, partida de nacimiento, certificado de
domicilio, certificado analitico de titulo de grado, 3 fotografias tipo carnet 4x4.
Ademas de ello, los aspirantes a estudiantes extranjeros deberan cumplir con
los requisitos migratorios para realizar estudios universitarios en Argentina.

2) La Subsecretaria de Posgrado del Rectorado confeccionara el legajo y remitira

copia del mismo al Area de Posgrado de los Departamentos Académicos...///
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segin corresponda a fin de que el Comité Académico de la Carrera analice la
documentacioén y resuelva sobre la admisién del aspirante en base a los criterios
preestablecidos en cada carrera.

3) Lo resuelto por el Comité Académico serd informado a la Subsecretaria de
Posgrado del Rectorado quien formalizara la inscripcion y notificara fehacientemente
al aspirante sobre la instancia de acreditacion en la que la misma se encuentra.

4) La Subsecretaria de Posgrado del Rectorado remitira la nomina de estudiantes de
posgrado admitidos a la FUNLaR a los fines de su registro y cobro de los aranceles
respectivos.

CAPITULO IX°
DEL DESARROLLO ACADEMICO DE LA CARRERA

Articulo 31°.- Las Areas de Posgrado de los Departamentos Académicos organizaran
académicamente el desarrollo de la carrera conforme lo establecido en la presente y
en la reglamentacién especifica de cada carrera. El Departamento Académico
contratard a los docentes a propuesta del Comité Académico de cada Carrera. A
través del sistema SIU-GUARANTI; la Subsecretaria gestionara las actas de examen y
demas certificaciones pertinentes, teniendo a cargo el resguardo de las mismas.

Articulo 32°.- La Secretaria de Asuntos Académicos del Rectorado, a través de la
Direccion de Informatica y Sistemas Académicos, proveera la asistencia técnica a las
Unidades Académicas en la implementacion del sistema informatico (SIU-
GUARANY).

CAPITULO X°
DE LA TRAMITACION DEL TITULO

Articulo 33°.- El tramite administrativo de expedicion de certificado analitico y titulo
se regira por el siguiente procedimiento:
1) El posgraduado presentara ante el Area de Posgrado del Rectorado la siguiente
documentacién en original y copia:

1.a) Formulario de solicitud de certificado analitico y diploma;

1.b) Documento Nacional de Identidad o pasaporte;

1.c) Partida de Nacimiento;

1.d) Titulo de Grado;

1.e) Libre deuda de la Biblioteca Central de la Universidad;

1.f) Libre deuda de FUNLaR;

1.g) Historial Académico expedido por el Area de Posgrado del Rectorado.
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2) El Area de Posgrado del Rectorado recibird y certificara la documentacion, y por
mesa de entrada de la Universidad dara inicio al Expediente.

3) El Area de Posgrado del Rectorado adjuntara copias certificadas de las actas de
examen del interesado, incluyendo acta de aprobacion de trabajo final o tesis, y
emitira a través del SIU-GUARANI el certificado analitico definitivo previa
verificacion de las actas respectivas.

4) El Titular del Area de Posgrado del Rectorado rubricara el certificado analitico y
remitira lo actuado al Decano Departamental a los mismos efectos. Cumplido ello, se
enviaran las actuaciones al Area de Posgrado del Rectorado.

5) El Area de Posgrado del Rectorado remitira las actuaciones al Area Legal y Técnica
del Rectorado para su intervencién y dictamen de competencia.

6) El Area Legal y Técnica del Rectorado remitira las actuaciones al Departamento
Académico correspondiente a fin de que se dicte el acto resolutivo mediante el cual
se otorga el titulo.

7) El Departamento Académico remitira el expediente a la Unidad de Auditoria
Interna para su intervenciéon de competencia.

8) La Unidad de Auditoria Interna remitira las actuaciones a la Secretaria General del
Rectorado a fin de que, a través del area pertinente, se proceda a la confeccion del
diploma y el registro en el Sistema Informatico de Certificaciones (SICEr) de la
Direccion Nacional de Gestién Universitaria (DNGU).

9) Los diplomas seran suscriptos por el Decano Departamental del que dependa la
carrera, el Titular del Area de Posgrado del Rectorado, el Secretario General del
Rectorado y el Rector (siguiendo ese orden y secuencia) y seran entregados en acto
publico presidido por este altimo.

10) El Area de Posgrado del Rectorado notificara a los posgraduados la fecha de
colacion y los citara a fin de concretar la encuesta a través del Sistema SIU-KOLLA.
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CAPITULO XI°
DE LOS HONORARIOS

Articulo 34°.- Se establecen los honorarios para los integrantes de los 6rganos de
gestion de las carreras, conforme una relacién equivalente con la escala salarial
docente de grado de esta Universidad, segun el siguiente detalle:

Maéximo que se podra abonar a:

Tipos de carreras Cargo Honorarios equivalente a
Doctorado Director Titular semiexclusivo

Vicedirector Asociado semiexclusivo

Maestria Director Asociado semiexclusivo

Vicedirector Adjunto semiexclusivo

Especializacién Director Adjunto semiexclusivo

Vicedirector JTP semiexclusivo
Todas Coordinador Técnico Adjunto simple

Los directores y vicedirectores no podran serlo en mas de una carrera, y podran
cobrar hasta un modulo de su especialidad en la carrera que dirijan.

Articulo 35°.- Se establecen los honorarios para los docentes de todas las carreras por
horas de dictado reales, como monto méximo, conforme una relacion equivalente con
la escala salarial docente de grado de esta Universidad, segun el siguiente detalle:

1) Horas presénciales: equivalente a una hora reloj (HR) que resulta de la division del
sueldo basico de un cargo de Prof. Titular Dedicacién Semiexclusiva (SBAE) en 40
horas (1 HR=SBAE/40)

2) Horas a distancia o tutorias: equivalente a una hora reloj (HR) que resulta de la
divisién del sueldo basico de un cargo de Prof. JTP Dedicacion Exclusiva (SBJTPE)
por 40 horas (1 HR=SBJTPE/40).

CAPITULO XII°
DISPOSICION TRANSITORIA

Articulo 36°.- Todos las carreras de posgrado actualmente en curso deberan ajustarse

a esta ordenanza en un plazo no mayor a los ciento ochenta (180) dias de aprobada la
presente.
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