Ministerio de Educacién y Deportes
UNIVERSIDAD NACIONAL DE LA RIOJA
Consejo Superior

“2017 — Afio de las Energias Renovables”

LA RIOJA, 10 de marzo de 2017.-

VISTO: El expediente N° 00-00526 /2017, caratulado: Martinez Francés
Ariel Nicolas (Ing.) - E/“Informe de Gestion de la OSUNLaR”, y;

CONSIDERANDO:

Que, mediante el expediente referenciado en el “Visto” de la presente,
el Cr. Carlos Caglianone, Gerente General en conjunto con la Cra. Maria del Carmen
Corzo, Sindico Titular, ambos de la Obra Social de la Universidad Nacional de la
Rioja (OSUNLaR), elevaron al Sr. Rector de esta Universidad, Prof. Lic. Fabian A.
Calderoén, informe de gestion correspondiente al afio 2016 por dicha obra social.-

Que, en relacion a ello, el Sr. Gerente General y Sra. Sindico de la
Obra Social de la Universidad Nacional de La Rioja (OSUNLaR), manifestaron que el
ejercicio econémico financiero arrojé superavit, originado en el bajo costo de gastos
operativos, y la eficacia en la realizacién de los gastos en prestaciones y coberturas
médicas. Asimismo, la situacion financiera es 6ptima; la misma permitié contar con
el respaldo necesario para atender acontecimientos onerosos futuros, crecientes de
acuerdo a la demanda analizada, dejando posicionada la Obra Social de la
Universidad Nacional de La Rioja entre las Obras Sociales Universitarias con mayor
capacidad de previsibilidad en la atencién de los afiliados. Asimismo se adjunt6 al
presente, los estados contables aprobados por el Concejo Directivo, perteneciente a
los ejercicios econémicos N° 18 del afio 2013; N° 19 del afio 2014 y N° 20 del afio 2015.

Que, en ese mismo informe, los funcionarios, sefialaron las acciones
mas sobresalientes que se llevaron a cabo en el afio 2016 a saber:

e Las prestaciones asistenciales en salud crecieron notablemente,
no solo en la erogacion del gasto - producto de los defasajes
financieros de la economia local y nacional - para dar respuesta
a la atencion de los afiliados en las diversas patologias, las que a
su vez, se ven traducidas en el incremento de la cantidad de
prestaciones de alta complejidad y en los Planes de Coberturas
Integral que ofrece esa Obra Social.
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Campaias de prevencion de salud:
Campafia de Prevencion contara el Cancer Génito Mamario y
de Prostata.
Campania de Vacunacién Antigripal 2016.
Campafia de Salud Sexual y Procreacién Responsable.
Campafia de Atencion al Diabético.
Campania de Cervicalgia.
Campafia Nutricional.
Simposio sobre Mucopilisacaridosis.
Campafia de prevencién de enfermedades cardiacas.
Campafia de renovacion de carne.

Responsabilidad Social Empresarial

Con claros objetivos establecidos en el Estatuto de la Obra Social,
y entendiendo que uno de los principales fines es el de contribuir
al desarrollo integral y social de las comunidades a través de la
transferencia de conocimientos y el compromiso participativo de
los distintos actores de la Salud Publica, esta Institucion
promueve el desarrollo de visitas a las poblaciones de mayor
vulnerabilidad y alejados de los centros urbanos, poniendo a
disposicion charlas, talleres y entrega de elementos que permitan
adquirir buenas practicas de salud.

Participacion de la Obra Social en la Red COSUN

La Obra social asisti6 a las reuniones convocadas por la Red de
Obras Sociales de las Universidades Nacionales (COSUN),
llevadas a cabo en distintos puntos del pais, organizacion.
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Eleccion de Consejeros:
En honor a cumplir con lo establecido por el documento de
constituciéon de la Obra Social, se concretd el proceso de
regularizacion institucional, necesario para el funcionamiento de
nuestro 6rgano maximo de autoridad.

Plan de mejoramiento de la situacion laboral de los empleados
de la Obra Social:

Para dar cumplimento a las acciones pactadas en las reuniones
paritarias, destinadas a contribuir al mejoramiento  del
desempefio de los empleados, como asi también al ambiente
laboral necesario para una buena prestacion de servicios a los
afiliados.

Programas de ayudas econémicas para paquetes turisticos:
En el 2016 se otorgaron 450 ayudas econdmicas para paquetes
turisticos, superando en un 50% la demanda del afio anterior.

Avances de las acciones destinadas a la ejecucion de la obra del
edificio de la Obra Social:

Con la autorizacion del Consejo Directivo se elevo una solicitud
al Consejo Superior de esta Casa de Altos Estudios, solicitando
se contemple la posibilidad de realizar la donacién del terreno
donde funciona, desde la creaciéon de la Obra Social, nuestro
centro recreativo. Actualmente, la Comision Ad Honores,
designada por la asamblea de afiliados, se encuentra
desarrollando el proyecto del edificio de la sede central donde
podran funcionar las oficinas de administracién, farmacia,
Optica, y consultorios propios a fin de brindar atencion de
excelencia a nuestros afiliados.
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o Sistema de gestion integral del la Obra Social:
Dentro del proceso de modernizacién en nuestra Obras Social, se
cumpli6 con el anhelo tan esperado por los afiliados y quienes se
desempefian en la administracion de la Obra Social, donde se
puso en marcha el Sistema de Gestion Integral, que nos
permitira estar a la vanguardia de las Obras Sociales de primera
categoria en el pais. El proceso de capacitacion, dotacion de
maquinas y medios de conectividad necesarias para el
funcionamiento del mismo.

¢ Se firmaron y renovaron convenios con prestadores, para la
mejor atencioén de los afiliados.

e Se particip6 en eventos en beneficio de lo afiliados.

Que, los funcionarios informantes, adjuntaron a ese informe, el
resumen de movimientos financieros del afio 2016, expedidos por el Area de
Contabilidad y Finanzas:

Remuneraciones del personal {neto}

1.485.097,40 1.506.210,40] 1.937.001.27] 2.171.317.32
Sueldo AnualComplementario 0,000 32258784 0,000 401.196,74
Aportes y contribuciones AFIP 2I0052,44 715.657.96 102260158 101913451
Locaciones de servicios Qsunlar 177.762 55 2734497 B8 243,315,285 245.781.66
Beoas 17.891.21 19.011,50 27.010,00 66,399,138
Locaciones de servizios Camping 48.8903 249 A8.928.02 53.761,52 6127971
Locaciones de senvicio Unidad Materno Pueril 11187004 167.201,32 188.854 96 31734496
Locaciones de servicio Hospital Wirger Maria de Fatima 104.496,57 G8,704,59 115.135.32 112.552.18
Policia Camping Osunlar 91.260,00 106.210,00 104.880,00 14118000
Policia Hospital Virgen Maria de Fitima S0.960,00 106.400,00 184.880,00 122.080,00
Honorarios Profesionales - Certificacios - CPCELR 40.948.53 30.650,00 S0.585,00 136845 00
Viaticos - pasajes 0,00 34.516,97 131.020,00 12.260,00
Combustible 9.743,50 973382 8.772,68 8,00
Delegaciones del interlor 41939 08 71.601.74 58.664,38 58.088,30
Delegacion Crdoba 38.453,60 3880393 £9.536,02 17.779.42
Departamento Buenos Alres 17.155.26 3717217 26.151.18 5691223

330053347 3.586.892,95] 3.883.16933 490011138
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DGIP automotor 5,449,890 230,00 3,00 0,00
fva 3,00 0,00 2.213,88 3,00
Impuesto a las ganancias @ intereses 250,269,965 .00 000] 408842153
Atur 33.304,84 33,120,986 51.923:_,1? 52.728,95
Cata chica Administracidn 310.589.959 15.098,13 12,302, 44 13.743.51
Cosun 14.800,00 0,00 0,00 .00
ntsrnen 1.245,00 1.275,00 1.850,00 995,00
Teldfonos G9.001,14 2,790,771 10.524,16 9.188.01
Sisterna on line - sist. Farmacia - app 66.086,25 59.276,25 71.480,75 83.838,25
F_Sggm‘m personales y vehiculos 23.562.27 13,272,358 20.058.85 12.894 36
Articulos Hibrevia e informadtica 32.967 .99 56.081,28 63.299,12 $3.387,00
{Refacciones y reparaciones 28.600,33 46.651,76 36,161, 88 25.628,57
Publicidad-Auspicios-Bventos-Afiches-Banner 5.507,50 48.357,61 £4.730,3% 54,074,863
Agus 5623 44 89.2786,70 7,173,444 $31.094,19
Articulos limpiera 0,00 30,288 24 (.00 0,00
Brindis-Lunch-Reuniones-Cena fin de afio 7045 44 852279 4.294,98 125.712,57
Gastos varios 10.640,38 8.702,01 11.874,81 22.105,52

505.674.43 351.283,83 35799584 4.513.910,09

[Bienes de uso 103.477,07 49.700,15]  118.697,24 5.574,55

10347707 49.700,15 118.697 24 5.574,55

[Retencinnes ingresos Brutos 1528082 19.994 95 17.434.94 827178
Hetenciones Sellos 9,007 BE 5.89% 84 #.898 99 8011386
Retenciones impuesto @ las ganancias 3082773 49.714,38 7147380 94,375.42
Dendsito judicial por itis 17.847.55 2845337 §1.521.14 2406842
Retenciones servicio emergencia ER 41.400,00 3243001 2341001 55.792.00

114.463.96 138.528, 55 172.338,98 270.518,98
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Cuota Unidad Materno Pueril Casa Alegria 78.963,00 86.112,00 75.268,00 42.410,00
Inseripcion Unidad Materno Pueril Casa Alegria 2.390,00 450,00 0,00 600,00
ingreso por alquiler saldn de eventos 51.700,00 36.600,00 25.600,00 26.600,00
ingreso cancha de paddle 188,00 378,00 2.273,00 3.470,00
ingreso por pagos de adherentes 76.160,00 58.380,00 70.684,00 73.400,00
Ingreso por pagos de egresados 16.150,00 24.020,00 15.910,00 33.850,00
_E_g_gresﬁs varios 4.773,00 25.193,00 38.847,10 38.491,80
Venta de ordenes de consulta 31.83500 33.870,00 22.820,00 0,00
Venta de ordenes de consulta {chequeras) 5.600,00 £.800,00 4.200,00 0,00
Coseguros practicas 83.323,00 84.330,00 46.725,00 03,00
ingresos pileta - colonia 64.080,00 3,00 0,00 26.840,00
ingresos Plan Joven 1.100,00 650,00 350,00 350,00
Ingresos por ventas de farmacia contado 316.622,00 A38.601,00 464.888,00 452.875,00
ingresos por ventas de farmacia cta. cte. 328.952,00 372.549,00 432.406,00 465.220,00
Ingresos por pagos Osunlar a farmacia 1073832 181 1.101.869.88 970.274,69 675.888 82
[Ingreso por convenio de reciprocidad 2.191,00 0,00 2.061,00 2.170,00
Coseguros Unlar 1.657.510,000 2.030.258,00] 1.992.171000 1.738.023,00
Ingresos ordenes y practicas deiegaz:isnas 11.566,00 2245000 17.649,00 0,00
Coseguros Funlar 11.513,12 14.767,27 13,981 864 9.163,36
3.819.048,30) 4.337.328,15] 4.200.118,43] 3.589.351,98

Contribucion patronal Uniar 4.538.525,09] 7.136.907,37 9.420.073,30F 5.794.053,66
Aportes Obra Social Unfar 7,782.031,73. 8.165.318,78! 10.672.845,76] 11.717.274,24
Aportes adherentes empleados Osunlar 67.210,00 77.480,001 80.380,00 109.800,00
Sumas aporte empleados Unlar 37.811,00 £2.650,00 49.867,00 11.823.00
Fosoco Unlar 17.480,00 17.430,00 14.180,00 11.400,00
Contribucidn patronal Funlar 35.475,62 33.986,48 42.638,36 53,489 85
Aportes Obra Social Funlar 23.843,96 29.818,68 39.579,14 43.621,56
Sumas aporte empleados Funlar 308,00 315,00 215,00 315,00
12.504.485,40) 15.524.016,32) 20.329.886,56 17.741.777.31

I

/ -
M1 ~Vilte

Secretaria Relatora Técnica
Consejo Superior

RESOLUCION N°:

471




Ministerio de Educacion y Deportes
UNIVERSIDAD NACIONAL DE LA RIOJA
Consejo Superior

“2017 — Afio de las Energias Renovables”
LA RIOJA, 10 de marzo de 2017.-

Prestadores 3.591.338 321 4.118.977,92] 4.446,119,23] 297981784
Convenios recipprocidad G78.892,87] 1.317.298,60 475,295 .88 767.371,17
Farmacias 1.281.099,16]  1.263.386,18] 1.256.674,08] 1.398.052,52
Mantenimiento Consultorio osﬁoma!égiw 2.147,25 0,00 2.743,00 4.824,72
Reintegros varios 39,868,34 222.708,98 193.584,26 276.166,85
Rﬁintegms medicamentos 6,984,42 3.837,25% 4,222,80 4.326,71
Paguetes turisticos 45.000,00 0,00 0,001  4.906.000,00
Sumas y sumas ACE 122,992,10 0,00 115.122,50 75.855,20
COSUN 14.800,00 0,00 0,00 0,00
Prestadores sociales 154.748,95 85.322,97 187.097,24 106.401,97
Campafias 31.853,99 56.877,74 25.600,00 32.343,85
Ayudas econdmicas reintegrables 20.000,00 9.750,00 28.000,00 35.000,00
5.989.72540| 7.089.159,65| 6.734.459,00  10.586.060,83
Provedores de farmacia 1,720.503,05]  1.945.864,50] 2.002.583,08 2.527.853,90
Servicios sociales Campﬁng 230.584,80 109.563,01 490.738,21 517.507,10
Unidad Materno Pueril Casa Alegria 185.799,39 201.115,00 183.737,93 139.670,73
Z.136.887,24] 2.256.542,51 2.677.059,20 3.185.031,73

Que, este Consejo Superior, reunido en sesion extrordinaria de fecha 10 de
marzo de 2017, tomo conocimiento del informe de gestion correspondiente al periodo
2016, de la Obra Social de la Universidad Nacional de La Rioja, presentado por el
Gerente General y Sindico de la Obra Social de la Universidad Nacional de la Rioja
(OSUNLaR), Cr. Carlos Caglianone y Cra. Maria del Carmen Corzo.

Por todo ello, en el ejercicio de sus atribuciones estatutarias y previo tratamiento
en particular y en general de lo antes “Visto y Considerado”

EL CONSEJO SUPERIOR

DE LA UNIVERSIDAD NACIONAL DE LA RIOJA

\\//
mVilte

Secretaria Relatora Técnica
Consejo Superior

RESUELVE:

RESOLUCION N°: & 7 1

Consejo Superior




Ministerio de Educacién y Deportes
UNIVERSIDAD NACIONAL DE LA RIOJA
Consejo Superior

“2017 — Afio de las Energias Renovables”

LA RIOJA, 10 de marzo de 2017.-

ARTICULO 1°. TOMAR CONOCIMIENTO del informe de gestion correspondiente
al periodo 2016, de la Obra Social de la Universidad Nacional de La Rioja, presentado
por el Gerente General y Sindico de la Obra Social de la Universidad Nacional de la
Rioja (OSUNLaR), Cr. Carlos Caglianone y Cra. Maria del Carmen Corzo, conforme
lo sefialado en el “Visto” y “Considerandos”, de la presente.-

ARTICULO 2°. Registrese; Comuniquese; Archivese.-
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